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Una storia di valori 
chiamata
SAN BENEDETTO

Anche quest’anno la nostra Azienda si è riconfermata 
al primo posto tra le aziende italiane per reputazio-
ne nel mercato del beverage analcolico in Italia. Un 
risultato eccezionale, ottenuto dopo anni di continua 
crescita, legato al forte apprezzamento dei prodot-

ti da parte dei consumatori ed un riconoscimento dell’impegno  
dell’Azienda in ambito sostenibile. Tutto questo ci rende partico-
larmente fieri soprattutto perché si tratta di un impegno plurien-
nale di tutta la famiglia San Benedetto che negli anni ha dimostra-
to una passione sempre maggiore ed un attaccamento ai valori  
dell’Azienda. Tutte le nostre attività hanno come obiettivo quello di 
trasferire al consumatore sempre più qualità, sicurezza e capacità 
innovativa, frutto di una costante programmazione precisa che ci 
ha permesso di costruire negli anni un prezioso legame emotivo, 
confermandoci come un vero e proprio love brand sempre più dif-
fuso tra le famiglie italiane. La creatività, l’amore per la comunità 
e per il territorio rappresentano ancora oggi la fortuna della no-
stra azienda e sono elementi fondamentali per il raggiungimento 
di risultati, non solo in termini economici, ma di credibilità a tutti i 
livelli. Quella di San Benedetto è una vera e propria mission fondata 
su capisaldi ben precisi che hanno condotto ad un miglioramento 
continuo, anche grazie alle persone che giocano un ruolo fonda-
mentale all’interno della nostra azienda. Abbiamo consolidato il nu-
cleo vitale dell’Azienda e siamo sicuri di appoggiare su basi molto 
solide, grazie ad una rete di talenti e alla loro motivazione e capa-
cità di essere flessibili lavorando insieme, costituendo così il per-
no di San Benedetto. Allo stesso tempo queste persone saranno 
i veri interpreti di uno sviluppo entusiasmante grazie a ingredienti 
di successo per un modello organizzativo fondato sull’impegno e 
sul valore.

San Benedetto guarda sempre al futuro senza fermarsi mai e da 
sempre è precursore nel mercato del beverage come nel caso della 
sostenibilità che approcciamo con serietà e scientificità fino a farla 
diventare una mission insita nel nostro DNA. Impegno ambientale 
divenuto uno degli asset strategici per San Benedetto che ci ha 
permesso negli anni di abbattere le emissioni e sviluppare un da-
tabase per analizzare anche in ottica di progettazione la riduzione 

delle emissioni di CO2. Questo principio riassume la nostra filosofia 
e indica la strada per un futuro sostenibile in quanto proprio da 
qui impariamo a creare benessere. Avere cura del territorio e valo-
rizzarlo, rappresenta la risorsa più importante per San Benedetto. 
Conoscere le proprie radici e custodirle è determinante ed è uno 
degli elementi di successo che ha caratterizzato l’avventura im-
prenditoriale chiamata San Benedetto.

FRÉDÉRIC BARUT
DIRETTORE GENERALE DI 

ACQUA MINERALE SAN BENEDETTO S.P.A.

EDITORIALE
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FONTE
Dalle radici alla

È il 10 Aprile 1956 quando, nel cuore del Parco del Sile, 
nasce il primo stabilimento del Gruppo San Benedetto 
per l’imbottigliamento delle acque minerali di Scorzè 
(Venezia), Fonte San Benedetto e Fonte Guizza. L’a-
zienda prende il nome dall’omonima fonte, nota sin dai 

tempi della Repubblica Veneta come “Antica Fonte della Salute” e 
ricercata dalle famiglie veneziane proprio per le sue doti curative. In 
realtà quest’acqua ha una storia che sconfina nella leggenda. I Ro-
mani, i Longobardi, gli Austriaci e tutti i popoli che sono passati nel 
corso dei secoli da Scorzè, hanno sentito parlare di una fontanella 
dalla quale sgorga, copiosa, un’acqua curativa perché adatta all’in-
testino, allo stomaco e a tutto il corpo. Solo nel XX secolo, però, 
l’Acqua Minerale San Benedetto riesce ad essere imbottigliata e di-
stribuita così che tutti possano provarne il beneficio. In breve tem-
po Acqua Minerale San Benedetto S.p.A. si trasforma da piccolo 
produttore locale in realtà presente su tutto il territorio italiano, con 
forti interessi anche fuori dai confini nazionali. Oggi San Benedet-
to, attiva commercialmente in 100 paesi nei cinque continenti, è il 
Gruppo Leader nel mercato del beverage analcolico in Italia (Fonte: 
GlobalData 2023. Dati 2022). 

Da piccolo produttore locale a primo 
Gruppo nel beverage analcolico in 
Italia.
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1956: NASCE ACQUA MINERALE SAN 
BENEDETTO

È il 1956 quando il primo stabilimento di 
San Benedetto nasce a Scorzè (Vene-
zia). Inizia in quegli anni l’imbottigliamento 
dell’acqua minerale in vetro. La famiglia 
Scattolin, proprietaria del terreno in cui si 
trova la fonte, detiene il 66,6% dell’azienda, 
alla famiglia Zoppas il restante 33,4%.

1959: SAN BENEDETTO DIVENTA SO-
CIETÀ PER AZIONI

La famiglia Zoppas acquisisce la maggio-
ranza della Società, rilevando poi l’intero 
pacchetto azionario a fine anni ‘60. 

1971: INGRESSO DEGLI ATTUALI AM-
MINISTRATORI

Dopo la morte di Luigi Zoppas, il figlio  
Enrico entra in Acqua Minerale San  
Benedetto come Amministratore Delegato, 
l’amico Giuliano De Polo assumerà inve-
ce la carica di Presidente. Enrico Zoppas 
prenderà questa carica nel 2004 dopo la 
prematura scomparsa di De Polo. 

1980: L’INNOVAZIONE COME VALORE

Dopo lo sviluppo, alla fine degli anni ’70, 
dell’innovazione basata sul “one way 
packaging” in vetro, nell’80 San Benedet-
to è tra le prime realtà italiane a lanciare i 
contenitori in PET. L’azienda realizza l’inte-
grazione verticale del processo, auto pro-

ducendo tutti i contenitori. 

1984: ACCORDO CON CADBURY 
SCHWEPPES INTERNATIONAL

San Benedetto firma un accordo con Ca-
dbury Schweppes International iniziando a 
produrre e distribuire in Italia l’intera gam-
ma di prodotti Schweppes. 

1988: ACCORDO CON PEPSI CO. IN-
TERNATIONAL 

San Benedetto firma un accordo di franchi-
sing con Pepsi Co. International per pro-
durre e commercializzare in Italia la gamma 
di prodotti a marchio Pepsi e Seven Up. In 
quest’ottica “internazionale” l’azienda ini-
zia a espandersi verso i mercati esteri.

1993: L’IMBOTTIGLIAMENTO IN 
ASETTICO 

Prima in Italia a realizzare un impianto d’im-
bottigliamento asettico ad alta performan-
ce per la produzione di bibite non gassate, 
San Benedetto sfrutta questo vantaggio 
competitivo per affermarsi in mercati in-
novativi, in linea con i trend emergenti di 
consumo. Tutto ciò è accompagnato da un 
utilizzo moderno della comunicazione pub-
blicitaria.

1995: GRAN GUIZZA S.P.A. 

Nasce un nuovo stabilimento a Popoli (Pe-
scara) dove viene imbottigliata l’acqua mi-

nerale Guizza Fonte Valle Reale.
1996: INIZIA L’ERA DEL “PUSH&PULL” 

San Benedetto brevetta il primo tappo 
“Push&Pull” totalmente asettico e richiudi-
bile, andando incontro alle richieste di un 
mercato ancora più dinamico e che vede 
i consumi “on the go” parte integrante del 
nostro quotidiano.

1997: AGUA MINERAL SAN BENEDET-
TO S.A. E ALPE GUIZZA S.P.A. 

Nasce a Valencia in Spagna la nuova so-
cietà di San Benedetto per l’imbottiglia-
mento di acqua minerale e bibite a marchio 
Fuente Primavera. Nello stesso anno viene 
costituita a Donato (Biella) l’Alpe Guizza 
S.p.A., che inizia l’imbottigliamento dell’ac-
qua minerale Guizza Fonte Caudana. 

2000-2001: FONTE PRIMAVERA DI 
POPOLI E ACQUA DI NEPI 

Il Gruppo di Scorzè imbottiglia nello stabili-
mento di Popoli (Pescara) l’acqua minerale 
Fonte Primavera, mentre nel 2001 acqui-
sisce il 100% della società Acqua di Nepi 
S.p.A. ampliando il proprio portafoglio pro-
dotti con le acque effervescenti naturali. 

2001-2002: POLSKA WODA S.P.ZO.O. 
E MAGYARVIZ KFT 

Attraverso un accordo di collaborazione 
tra San Benedetto e Danone, viene costi-
tuita in Polonia la società Polska Woda e 
in Ungheria la Magyarviz Kft, primo passo 
per una significativa presenza del Gruppo 
Veneto nei paesi dell’Est Europa.

2002: ATLANTIC BEVERAGE LIMITED

San Benedetto chiude con ABL un con-
tratto di conto-lavoro per la produzione e il 
confezionamento di prodotti Coca Cola per 
il mercato europeo.

2003: PARQUE LA PRESA S.A.

San Benedetto si espande nel mercato 
spagnolo con l’acquisizione della società 
Parque la Presa che produce, distribuisce 
e commercializza acqua minerale.

2006: UNA SCELTA DI FAMIGLIA

Enrico, Gianfranco, Renzo, Maria Teresa, 

Sara, Federico e Matteo Zoppas raggiun-
gono un accordo per l’acquisto delle quote 
degli altri membri della famiglia Zoppas in 
modo da detenere il 100% della Finanziaria 
San Benedetto a capo del Gruppo omoni-
mo.

2008: L’IMPEGNO AMBIENTALE

Anni di investimenti in innovazione, il mi-
glioramento del processo produttivo e il 
forte know how tecnologico acquisito, per-
mettono al Gruppo San Benedetto di espli-
citare il proprio impegno e posizionamento 
ambientale, riorientando tutta l’attività in-
dustriale di sviluppo prodotto e di processo 
verso l’ecosostenibilità.

2009: ACCORDO CON IL MINISTERO 
DELL’AMBIENTE

San Benedetto prosegue il suo percorso 
verso una cultura industriale ecososteni-
bile. Un traguardo importante di questo 
cammino è l’accordo sottoscritto tra l’a-
zienda veneta e il Ministero dell’Ambiente e 
rinnovato fino ai giorni d’oggi. Un impegno 
concreto verso l’acqua a emissioni zero, 
attraverso l’analisi dell’impatto sul clima 
dell’acqua imbottigliata e la sua neutraliz-
zazione attraverso progetti comuni.

2010: SAN BENEDETTO UNICO AZIO-
NISTA DI POLSKA WODA S.P.ZO.O. E 
MAGYARVIZ KFT

Il Gruppo San Benedetto acquisisce da 
Danone il restante 50% delle due aziende 
attive nella produzione e commercializza-
zione di acque minerali e bibite in Polonia 
e Ungheria diventandone unico azionista.

2012: NASCE LA LINEA ECOGREEN 

San Benedetto presenta una generazione 
innovativa di bottiglie dedicate a chi ama 
la natura, con plastica rigenerata e il 100% 
delle emissioni di CO2eq compensate.

2014: FONTE DEL POLLINO

San Benedetto realizza a Viggianello (PZ) 
un nuovo stabilimento per l’imbottigliamen-
to dell’acqua minerale San Benedetto Fon-
te del Pollino.

68
STORIA

anni di 1956

1984

1996

2006

2012

2015
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UN FUTURO NATO DA UNA GRANDE STORIA
IL MUSEO SAN BENEDETTO

VISITA IL MUSEO

IL MUSEO SAN BENEDETTO È APERTO PRESSO LA SEDE DI VIALE KENNEDY 65 
A SCORZÈ PREVIA PRENOTAZIONE ALL’INDIRIZZO E-MAIL:

prenotazione.museo@sanbenedetto.it

Scorzè è il luogo dov’è nata San Bene-
detto, un territorio verso il quale l’azienda 
nutre un profondo senso di appartenen-
za. Il Museo San Benedetto nasce per 
essere un luogo d’incontro e di confronto 
per far conoscere all’intera comunità, 
alle scolaresche e alle nuove generazioni 
la cultura aziendale San Benedetto, il 
rispetto dell’ambiente e la tutela delle 
risorse: l’acqua innanzitutto, un bene 
prezioso che appartiene alla collettività e 
che il Gruppo veneto preserva. Il Museo, 
inaugurato il 21 ottobre 2016, ospita la 
mostra permanente “Un Futuro nato da 
una grande storia”, precedentemente al-
lestita in occasione dei 60 anni dell’azien-
da, all’Università Cà Foscari di Venezia e 
al Museo Nazionale della Scienza e della 
Tecnologia Leonardo da Vinci di Milano. Il 
percorso espositivo è stato studiato con 
l’obiettivo di esplicitare e diffondere il più 
possibile la filosofia e lo spirito che hanno 
reso grande San Benedetto e il successo 
di un’idea imprenditoriale tutta italiana. 
L’esposizione è suddivisa in aree temati-
che, sviluppate attraverso documenti, im-
magini e contributi video che raccontano 
le vicende dell’azienda veneta sin dalla 

2015: CUTOLO RIONERO FONTE 
ATELLA

Viene acquisita la Cutolo Rionero, storico 
marchio lucano di acqua effervescente na-
turale. 

2017: NASCE LA FORESTA SAN  
BENEDETTO

San Benedetto crea un polmone verde di 8 
ettari e 6.000 alberi nel Comune di Scorzè 
(Venezia), in collaborazione con Treedom.

2021: GUIZZA DEL FRIULI S.R.L.

Continua la strategia di crescita di San  

Benedetto con l’acquisizione dello stabi-
limento di Acqua Paradiso in provincia di 
Udine e l’ingresso nel proprio portfolio del-
le Fonti Corte Paradiso, Annia e Torsa.

2023: PASSAGGIO A ECOGREEN CO2  
IMPATTO ZERO 

La linea di Acqua Minerale San Benedetto 
Naturale Standard viene interamente sosti-
tuita da San Benedetto Ecogreen la linea di 
Acqua Minerale CO2 Impatto Zero

sua nascita. Il materiale di repertorio in espo-
sizione evidenzia l’impegno che da sempre 
l’azienda mostra su più fronti: dall’innovazio-
ne intesa come valore, che ha permesso la 
realizzazione di progetti all’avanguardia, alle 
grandi partnership internazionali, che hanno 
reso San Benedetto player presente in tutto 
il mondo; l’ambiente, certificato dall’accordo 
con il Ministero dell’Ambiente; l’espansione 
internazionale cui si affiancano i continui in- 
vestimenti in Italia; la comunicazione, come 
testimoniano le campagne pubblicitarie con 
testimonial d’eccezione da Sylva Koscina 
a Cindy Crawford fino a Vittorio Brumotti 
e Elisabetta Canalis; l’attenzione continua 
per il consumatore che ha permesso a San 
Benedetto di interpretare e anticipare negli 
anni il cambio delle abitudini di consumo. 
La mostra valorizza documenti e oggetti 
d’epoca alternandoli a immagini e video di 
attualità: segno di un’attitudine a essere 
sempre all’avanguardia nei sistemi di pro-
duzione e dei prodotti. Il concetto di lavoro, 
raccontato nei documenti e nelle fotografie 
raccolte, viene esplicitato sottolineando in 
particolare il valore, l’impegno e la qualità 
delle persone che hanno fatto diventare San 
Benedetto l’azienda di oggi.

La storia di Acqua Minerale Fonte Corte 
Paradiso ha origine nello scenario naturale 
delle Prealpi Carniche e prosegue in un 
 lungo cammino sotterraneo, protetta da 
 strati di argilla, per sgorgare poi, pura e  
incontaminata, nel cuore del Friuli, accolta 
dai colori di un territorio unico e rigoglioso. 
Un’acqua minerale microbiologicamente  
pura e indicata per le diete povere di sodio.
 
Fonte Corte Paradiso, la Aghe dal Friûl.
 

Dove la purezza 
dell’Acqua Minerale 
incontra le tradizioni 
e i colori friulani,  
nasce un’eccellenza.

*Fonte: GlobalData 2023, dati 2022

Scopri di più su www.iosonofvg.it

È garantita dall’esperienza 
San Benedetto 
Brand n°1* nel mercato 
italiano delle acque minerali. 

2023
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CAMBIAMENTO

San Benedetto:
persone e innovazione
danno forma al

INTERVISTA A ENRICO
ZOPPAS

PRESIDENTE E AMMINISTRATORE 
DELEGATO GRUPPO

SAN BENEDETTO

Un profondo rispetto dell’ambiente e del territorio e la va-
lorizzazione delle persone attraverso l’implementazione di 
nuovi metodi di strategia aziendale sono i valori che han-
no permesso al Gruppo San Benedetto di crescere costan-
temente negli anni ottenendo risultati prestigiosi e di di-
ventare il Gruppo Leader in Italia nel beverage analcolico.  
Enrico Zoppas, Presidente e Amministratore Delegato di  
Acqua Minerale San Benedetto, al timone dell’azienda da  
oltre 50 anni, ci racconta quali sono i fondamenti di una 
solida strategia e come si è evoluto nel tempo il concetto di  
valore.

Possiamo definirlo l’anno del miliardo. Presidente, 
come si arriva ad un traguardo così prestigioso?

La nostra strategia, orientata più al valore che ai volumi, 
ci ha permesso di raggiungere un obiettivo così impor-

tante come il miliardo di fatturato per il quale l’azienda ha lavorato 
costantemente con grande impegno in termini di innovazione, qualità 
dei prodotti e comunicazione al consumatore che sta portando sem-
pre di più noi e i nostri partner a valorizzare l’offerta di San Benedetto.

In un’era dove il consumatore è sempre più alla ricerca di prodotti 
salutistici e di qualità, abbiamo continuato a lavorare sul nostro por-

Photo: Valerio Pardi
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tafoglio di prodotti rinnovando e innovando, 
spinti dalla voglia di essere ancor di più un 
punto di riferimento per il consumatore ga-
rantendo sicurezza e affidabilità. In questa 
direzione ci siamo messi in gioco e la nostra 
vena innovatrice ci ha portato a percorre-
re la strada di nuovi segmenti che ci hanno 
permesso di portare in alto le nostre refe-
renze storiche e crearne di nuove. Genera-
re valore per noi di San Benedetto significa 
avere la capacità di intuire dove sta andan-
do il mercato ed il coraggio di anticiparlo 
facendo gioco di squadra con l’obiettivo di 
valorizzare uno dei doni più importanti che 
la natura ci ha regalato: l’acqua, da dove 
tutto ha avuto inizio.

Un traguardo raggiunto anche grazie 
al ruolo delle persone…

Crediamo fortemente che giochino un ruolo 
fondamentale all’interno di un’azienda. Per 
garantire loro un ambiente sano e stimolan-
te, con il tempo abbiamo costruito una vera 
e propria organizzazione aziendale suppor-
tata dall’implementazione di nuovi metodi 
come il KAIZEN, la cultura giapponese che 
punta al continuo miglioramento di tutti i 
processi aziendali nell’ottica del valore per il 
cliente. Adottando questa politica si diventa 
parte di uno sforzo nazionale e globale per 
ottimizzare le prestazioni delle organizza-
zioni in ogni settore e che negli ultimi anni ci 
ha permesso di evolvere il processo orga-
nizzativo, stabilendo un framework per il co-
ordinamento dei processi di miglioramento 
continuo e rafforzando così la coerenza tra 
strategia e obiettivi. La filosofia Kaizen rico-
nosce il merito delle persone coinvolgen-
dole dal basso, mettendo al centro l’uomo 
rispetto alle regole e alla gerarchia. Grazie 
a questa filosofia vengono valorizzate e pre-
miate le idee di tutti i collaboratori e a bene-
ficiarne è la nostra capacità creativa, ciò fa 
di noi una vera e propria squadra che corre 
veloce per raggiungere gli obiettivi prefis-
sati, coesa e sempre in linea con quelli che 
sono i valori di una grande famiglia.

Il concetto di valore per San Benedetto 
si esplicita anche attraverso l’innovazio-

ne, che cosa ha fatto veramente la diffe-
renza negli anni?

L’innovazione, tecnologica e di servizio, di 
prodotto e di processo hanno fatto di noi 
un’azienda leader non solo per quanto ri-
guarda i numeri, ma anche le idee e le loro 
applicazioni in grado di soddisfare i reali bi-
sogni dei consumatori e della distribuzione. 
Ciò che da sempre ci caratterizza è il modo 
di fare impresa basato sull’ampiezza della 
visione strategica, costantemente alla ricer-
ca di qualità e di elementi distintivi rispet-
to alla concorrenza. Nel corso degli anni ci 
siamo portati dietro un background tecno-
logico importante che ci ha aiutati nello svi-
luppo e nel raggiungimento di nuovi mercati 
del futuro, in particolare quelli che vanno 
verso il salutismo. Gli stili di vita stanno 
cambiando e la cura di sé stessi assume 
un ruolo sempre più importante, per questo 
abbiamo introdotto sul mercato prodotti 
innovativi in grado di accontentare i con-
sumatori alla ricerca di referenze che, oltre 
a dissetare e dare soddisfazione al palato, 
apportano un beneficio all’organismo. Ad 
esempio, Aquavitamin, la linea di bevande 
analcoliche vitaminiche in acqua minerale 
naturale o Skincare, l’integratore alimenta-
re con Collagene, Zinco e Acido ialuroni-
co unite alla purezza dell’acqua minerale, 
inoltre siamo entrati nel segmento degli 
energy drink con due proposte fortemente 
innovative: Fruit&Power e San Benedetto 
Super Boost, prodotti dalle caratteristiche 
uniche e innovative in grado di esprimere 
un nuovo concetto di energia, ma anche 
un nuovo approccio al mondo della frutta 
che fornisce una carica di energia in ogni 
occasione.

La sostenibilità come valore predomi-
nante nelle attività dell’azienda…

Siamo il gruppo leader in Italia nelle poli-
tiche sostenibili nel beverage analcolico: 
qualunque progetto nasca in azienda ha tra 
le voci di analisi la valutazione degli impatti 
ambientali.

Oltre dieci anni fa ci siamo chiesti qua-
le fosse il beneficio che la nostra azienda 

avrebbe potuto trovare nel diventare più 
green, la rispostata è stata che il benefi-
cio non è aumentare i ricavi ma promuo-
vere una cultura di rispetto delle risorse e 
di riduzione dell’impatto ambientale anche 
presso il consumatore. Fin da subito ab-
biamo cominciato ad avviare una serie di 
azioni per rafforzare sempre di più il nostro 
impegno sostenibile; infatti, siamo stati i pri-
mi a quantificare la nostra carbon footprint, 
abbiamo scientificamente determinato 
quante emissioni di CO2 produciamo e ini-
ziato un percorso inarrestabile di riduzione 
delle quantità emesse. Inoltre, siamo stati 
la prima realtà industriale italiana ad av-
viare nel 2009 un accordo volontario con il  
Ministero dell’Ambiente, tuttora attivo, per 

rilevare e valutare le emissioni di anidri-
de carbonica, introducendo processi di 
miglioramento per ridurre le emissioni di  
CO2eq.
Quest’anno ci siamo spinti oltre muovendo 
un ulteriore passo avanti nel nostro impe-
gno green verso l’obiettivo impatto Zero. 
La linea di Acqua Minerale San Benedet-
to Standard Naturale è stata interamente 
sostituita dalla linea Acqua Minerale San 
Benedetto Ecogreen, la linea “CO2 Impatto 
Zero”, con il 100% delle emissioni di CO2eq 
compensate. Una scelta che simboleggia 
l’attenzione della nostra Azienda verso le 
tematiche ambientali. 

Non solo un impegno nato per preservare 
il nostro pianeta e la bellezza della nostra 
terra, ma una scelta consapevole all’inter-
no della quale l’obiettivo primario è proprio 
quello di sensibilizzare il grande pubblico e 
far diventare il consumatore, non solo spet-
tatore, ma anche protagonista e di poter 
dare il proprio contributo per proteggere 
l’ambiente che ci circonda, anche per le 
generazioni future.

Ci racconta il legame dell’azienda con 
il territorio?

L’attaccamento al territorio e alla cultura 
che ne deriva ha rappresentato la risorsa 
più importante per San Benedetto. Cono-

scere le nostre radici e custodirle è determi-
nante ed è uno degli elementi di successo 
che ha caratterizzato l’avventura imprendi-
toriale della nostra Azienda. Mi piace de-
finirla la cultura della “fabbrica-famiglia”: 
un patrimonio che ho voluto portare in San 
Benedetto, assieme al valore del lavoro, 
inteso sia come produzione di benessere, 
che di gestione della fabbrica sul modello 
della famiglia. A tutti i livelli, dagli operai 
ai dirigenti, poiché tutti hanno partecipa-
to e partecipano attivamente allo sviluppo 
della nostra Azienda dando vita a quella 
che mi piace definire la grande famiglia  
San Benedetto.

Photo: Valerio Pardi
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IN PRIMO PIANO

Elisabetta Canalis:

DI BELLEZZA
Una chiacchierata con Elisabetta Canalis,  
icona di classe e naturale bellezza, che ci svela 
alcune importanti accortezze per prendersi 
cura di sé e della propria bellezza.

il mio SEGRETO

INTERVISTA AD ELISABETTA 
CANALIS

TESTIMONIAL SAN BENEDETTO
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IN PRIMO PIANO

Modella e attrice, tra le donne più amate dal 
pubblico italiano, icona di femminilità, classe e 
naturale bellezza è protagonista della campagna 
“My Secret” dove racconta che il vero segreto del 

benessere di Elisabetta Canalis sono i prodotti San Benedetto.

Cosa significa per Elisabetta Canalis 
essere testimonial di San Benedetto? 

Sono molto orgogliosa, in particolare es-
sendo un’italiana all’estero, di poter rap-
presentare un’Azienda di eccellenza del 
Made in Italy nel mondo. Il mio obiettivo è 
quello di sensibilizzare il pubblico su temi 
importanti e su valori in cui credo da sem-
pre e per i quali cerco di fare la mia piccola 
parte. 

Quali sono i valori di San Benedetto in 
cui ti identifichi? 

Sicuramente sono tre i valori dell’azienda 
in cui mi identifico: la ricerca del benesse-
re sia come personaggio pubblico sia nella 
vita privata ma anche l’impegno sociale e 
la tutela dell’ambiente. 

Quale messaggio emerge dalle nuove 
campagne che ti vedono testimonial? 

Sono dell’idea che il benessere derivi an-
che da ciò che beviamo, una piccola azio-
ne quotidiana che aiuta a sentirsi bene e 
avere uno stile di vita sano ed equilibrato. 
Un messaggio di valore, dunque, soprat-
tutto nei confronti di sé stessi. 

Quanto è importante per te l’idrata-
zione abbinata ad una sana alimenta-
zione? 

L’acqua è un alimento imprescindibile per il 
benessere del nostro organismo in quanto 
componente principale. Per me l’idrata-
zione è fondamentale per conservare un 
buono stato di salute parallelamente ad 
una sana alimentazione, ancor di più se 
ci si cimenta con attività sportive e allena-
menti intensi come quelli che ho affrontato 
a giugno prima del match alla Reggia di 

Venaria. Cerco di bere molto durante tutto 
l’arco della giornata, un’abitudine che aiuta 
a drenare i liquidi stessi.

Per una sportiva come te nei prodotti 
San Benedetto hai trovato un valido al-
leato per i tuoi allenamenti? 

Assolutamente sì! Sono i miei alleati fon-
damentali che accompagnano una delle 
mie più grandi passioni: lo sport. La scarsa 
idratazione può causare alcuni spiacevoli 
e dolorosi fastidi come crampi ai muscoli 
con scarsi risultati durante la performance, 
ecco perché bere aiuta anche ad equilibra-
re il meccanismo di termoregolazione. 
Spesso durante intense sessioni di allena-
mento ho bisogno di una pausa energiz-
zante, ecco perché nella mia borsa della 
palestra non mancano mai i nuovi Energy 
Drink, un nuovo concetto di energia: non 
solo un energy drink classico ma anche un 
nuovo approccio al mondo della frutta.  

Svelaci il tuo segreto di benessere, il 
tuo “My Secret” 

Mi prendo cura del mio organismo sce-
gliendo con cura ciò che bevo come San 
Benedetto SKINCARE, l’integratore ali-
mentare in acqua minerale naturale con 
Collagene, Zinco e Acido Ialuronico. Una 
corretta idratazione è alla base del benes-
sere fisico ma è anche utile al mantenimen-
to in salute e della bellezza della pelle poi-
ché ne migliora aspetto ed elasticità…ma 
shhh questo è un segreto! 
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Pollice verde 
     all’insù per la

SOSTENIBILITÀ
Una chiacchierata con Vittorio Brumotti per 
ripercorrere la sua vita in equilibrio sulle due 
ruote, di come sin da piccolo sia sempre stato 
attento alle tematiche ambientali e del legame 
unico con l’acqua, l’elemento che per Vittorio è 
il motore che muove la propria esistenza.

INTERVISTA A VITTORIO 
BRUMOTTI

AMBASSADOR SAN BENEDETTO 
ECOGREEN

IN PRIMO PIANO
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Ambasciatore FAI, campione del mondo di bike trial, detentore di undici Guinness 
World Records e difensore civico contro il degrado attraverso le sue inchieste. Vitto-
rio è stato scelto da San Benedetto come volto della campagna Ecogreen, attraverso 
la quale racconta gli obiettivi messi a segno dall’azienda in ottica ambientale, sensi-

bilizzando il consumatore sulla sfida più importante: proteggere la natura, insieme.

LA VOCAZIONE GREEN

IN PRIMO PIANO

Cosa significa per Vittorio Brumotti 
essere testimonial di San Benedetto?

Sono orgoglioso di rappresentare un’a-
zienda tutta italiana come San Benedetto, 
ciò che mi affascina di più è la dedizione 
con la quale l’azienda porta avanti il suo 
enorme impegno quotidiano verso l’am-
biente, perfettamente in linea con i miei va-
lori in tema di ecosostenibilità. Rendere il 
nostro pianeta più pulito e meno inquinato 
è una missione per cui mi batto da sempre 
su diversi fronti e alla quale tengo in modo 
particolare. Dobbiamo imparare a rispet-
tare la natura per lasciare alle generazioni 
future un mondo più pulito. Essere all’avan-
guardia e cool vuol dire essere soprattutto 
green tutelando il patrimonio naturale che 
la nostra terra ci offre e che i nostri ante-
nati hanno preservato nel tempo…adesso 
tocca a noi!

Quali sono i valori di San Benedetto in 
cui ti identifichi?

Mi identifico molto in quello che è il meto-
do lavorativo dell’azienda, ciò che più mi ha 
colpito è l’importanza delle persone e del 
loro ruolo. Fin dal primo momento mi sono 
sentito subito a casa contornato da perso-
ne che insieme formano una squadra ca-
pace di raggiungere traguardi sempre più 
importanti creando così una vera e propria 
grande famiglia San Benedetto. 

Quale messaggio emerge dalla nuova 
campagna che ti vede protagonista? 

Saper ascoltare è fondamentale, anche 

la natura ha bisogno di essere ascoltata; 
ecco perché lo spot può essere l’occasio-
ne per fermarci pochi secondi e riflettere 
sul nostro impegno per l’ambiente. 
Sono immerso tra paesaggi incantevoli 
dove la natura primordiale è protagonista 
in tutta la sua maestosità. Quando sono 
sulla mia bici, mi sento pervaso e avvolto 
dalla bellezza incontaminata della natura, 
incantato dalla sua immensità silenziosa. 
Cerco di trasmettere allo spettatore che 
possiamo essere tutti protagonisti nel pre-
servare la nostra terra, mantenere pura e in-
contaminata l’acqua per le generazioni fu-
ture anche grazie all’impegno di un’azienda  
100% italiana come San Benedetto.

Quanto è importante per te l’idrata-
zione abbinata ad una sana alimenta-
zione? 

Mi definisco “L’uomo dell’acqua” non rie-
sco a starne senza! Per noi sportivi l’idra-
tazione abbinata ad una sana alimentazio-
ne è fondamentale, soprattutto durante gli 
allenamenti l’acqua rappresenta una com-
ponente importante, un vero e proprio 
carburante per l’organismo. Prediligo cibi 
semplici con provenienza tracciabile, fin da 
ragazzo ho sempre trovato sulla tavola di 
casa prodotti freschi e a Km0 che mi hanno 
permesso, insieme all’acqua di scolpire il 
mio fisico e diventare sempre più forte. 

Per uno sportivo come te, nei prodotti 
San Benedetto hai trovato un valido al-
leato per i tuoi allenamenti? 

Assolutamente sì, come il prodotto San 
Benedetto Succoso Zero che con le sue 
pochissime calorie e zero zuccheri aggiunti 
è perfetto per i miei break e per recuperare 
energie, anche grazie alla varietà dei suoi 
gusti e a tutto il buono della frutta in acqua 
minerale naturale. Il suo comodo formato 
mi permette di averlo sempre con me an-
che durante gli allenamenti più estremi. E 
poi sicuramente l’acqua che da sempre è il 
mio alleato più fedele! La sua purezza e l’e-
quilibrata composizione di minerali ed oli-
goelementi la rende particolarmente adatta 
ad un consumo quotidiano anche durante 
le gare più difficili. 

Cosa vuol dire essere sostenibili per 
te?

Beh essere sostenibili è sicuramente una 
bella responsabilità! Credo che la chiave 
giusta non sia solo quella di riciclare corret-
tamente gli oggetti ma anche dare loro una 
seconda vita. Quando esaurisco le ruote 
della mia bici spesso le regalo ai miei amici 
che creano nuovi oggetti. Cerco di essere 
un individuo legato all’ambiente e comple-
tamente in sinergia con esso. Un legame 
viscerale confermato anche dal mio pollice 
verde che mi ha permesso di creare una 
vera e propria oasi botanica nel mio giar-
dino, dove mi rilasso dopo duri allenamenti 
e nel quale le ferite e i tagli si rigenerano…
Che forza la natura!
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ALESSANDRO BORGHESE
          nuovo testimonial di 
      Acqua di Nepi

L’effervescenza naturale di Acqua di Nepi 
incontra l’allegria dello chef Rock&Social 
Alessandro Borghese dando vita ad una 
briosa collaborazione.

Protagonista indiscusso del successo del-
la cucina in televisione, Chef Alessandro 
Borghese è il nuovo testimonial dell’iconica 
acqua effervescente naturale. In qualità di 
interprete perfetto dei valori legati alla sto-
ria e alla qualità di Acqua di Nepi, si lascia 
ispirare dalla sottile effervescenza e dal 
gusto equilibrato di un’acqua storica, cre-
ando un’unione tra innovazione e tradizio-
ne culinaria.
La cucina di Chef Borghese è caratterizza-
ta da una forte tradizione gastronomica e 
si fonde perfettamente con il gusto incon-
fondibile di Acqua di Nepi che, ad oggi, 
rappresenta un’esperienza unica sulla ta-
vola di chi la sceglie. La simpatia e l’alle-
gria coinvolgente di Alessandro Borghese, 
unite alla sua grande professionalità, han-

no permesso di trasferire al consumatore 
finale i valori e la qualità di un prodotto di 
eccellenza come Acqua di Nepi.
Chef Alessandro Borghese è anche prota-
gonista della campagna di comunicazione 
multicanale “IL PIACERE CHE FA BENE”. 
La campagna, sviluppata in tre episodi, 
racconta al grande pubblico la leggerezza 
e il piacere equilibrato di Acqua di Nepi. 
Inoltre, Borghese rende protagonista  
Acqua di Nepi all’interno dei suoi program-
mi tv più amati dagli spettatori italiani: 
Alessandro Borghese Celebrity Chef, l’in-
novativo format di cucina, e Alessandro 
Borghese Kitchen Sound, l’originale vide-
oenciclopedia gastronomica a ritmo di mu-
sica. 

IN PRIMO PIANO
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SAN BENEDETTO SOCIAL IMPACT

La difesa dell’
AMBIENTE

Promotrice di iniziative eco-
friendly, San Benedetto pun-
ta ad avere un impatto zero 
sull’ambiente e dal 2010 com-
pensa il 100% delle emissioni di 
C02eq e Linea Ecogreen. 
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Il Gruppo Veneto ha sempre avuto un rapporto molto stretto con la natura e l’ambiente: 
un lungo filo azzurro unisce la sua acqua - dalle montagne alla pianura - e fa in modo che 
arrivi intatta ai consumatori. Oggi San Benedetto è pioniere in Italia nelle politiche eco-
sostenibili nel beverage analcolico e qualunque progetto nasca in Azienda ha tra le voci di 

analisi la valutazione degli impatti ambientali con l’obiettivo dell’impatto zero. 

La sostenibilità non è solo un prodotto ma 
una filosofia insita nella mission di un’a-
zienda. San Benedetto lo sa bene ed è per 
questo che è stata la prima realtà italiana 
ad avere un approccio scientificamente 
green. Da più di dieci anni, infatti, l’Azien-
da analizza l’impronta di carbonio dei pro-
pri prodotti e la riduce progressivamente 
migliorando l’efficienza dei processi pro-
duttivi impegnandosi nella riduzione delle 
materie prime nelle fasi di progettazione 
del prodotto. Infine, per le emissioni che 
proprio non si possono eliminare, San 
Benedetto attiva la compensazione totale 
acquistando crediti per sostenere progetti 
green in tutto il mondo, rendendo la Linea 
Ecogreen “CO2 Impatto Zero”.
Un grande gruppo come San Benedetto è 
al tempo stesso un sistema ad alta tecno-
logia e un’articolata società che segue tutti 
i processi industriali, dalla produzione alla 
commercializzazione, fino alla comunica-
zione. Tutto però ruota intorno a un pro-
dotto che non è opera dell’uomo ma dono 
della natura: l’acqua. 

La mission Risorse per la Vita si impe-
gna per lasciare alle generazioni future un 
mondo più pulito di quello che abbiamo 
trovato e ricco di risorse. Ecco perché ogni 
giorno l’Azienda svolge numerosi controlli 
quotidiani, costanti e puntuali, per valutare 
il livello di sicurezza delle fonti e garantire 
la tutela di un bene primario fondamenta-
le preservandone la purezza. Questo non 
è solo un dovere morale, ma anche una 
grande opportunità di crescita; una pre-

cisa assunzione di responsabilità da parte 
del Gruppo che coinvolge tutti i dipendenti 
e sostiene le strategie di sviluppo. 

Fin dai primissimi anni Ottanta San Bene-
detto ha investito molto nell’innovazione 
tecnologica lanciando, fra i primi in Italia 
nell’acqua, i contenitori in PET (polietilene 
tereftalato), plastica facilmente riciclabile, 
arrivando a brevettare, progettare e pro-
durre contenitori sempre più leggeri, utiliz-
zando minori quantità di materia prima per 
ridurre le emissioni di anidride carbonica 
in atmosfera. Un’attenzione all’ambiente, 

dunque, da sempre considerato un obiet-
tivo primario nei programmi industriali; 
un’attitudine all’innovazione sostenibile 
che ha portato l’Azienda a sposare la filo-
sofia dell’energy saving e a orientare tut-
ta l’attività industriale all’eco-sostenibilità 
con un obiettivo ambizioso: produrre ad 
impatto zero sull’ambiente. 

Il Gruppo Veneto è stato la prima azien-
da industriale italiana ad avviare nel 2009 
un accordo volontario con il Ministero 
dell’Ambiente, per rilevare e valutare le 
emissioni di anidride carbonica, intro-
ducendo processi di miglioramento per 
ridurre le emissioni di CO2eq. La ricerca 
continua di nuove tecnologie e l’attenzione 
all’ottimizzazione dei processi industriali 
ha dato vita nel 2010 alla bottiglia da 1L 
Easy, il primo formato sul mercato di ac-
qua minerale Carbon Neutral. Sulla scia 
del successo del formato da 1L Easy, nel 
2012 l’Azienda ha presentato la Linea Eco-
green, un’intera generazione di bottiglie 
con il 100% delle emissioni di CO2 equiva-
lenti compensate attraverso l’acquisto di 
crediti per finanziare progetti di riduzione 
dei gas effetto serra.  Ecogreen è stata la 
prima linea di prodotti in Italia a ricevere 
dal Ministero dell’Ambiente la validazione 
nel Programma per la valutazione dell’im-
pronta ambientale. 

Con San Benedetto Ecogreen negli ultimi 
nove anni, sono state ridotte le emissio-
ni di gas effetto serra del 13,7% – pari a 
16.689 t di CO2eq e alla CO2 assorbita da 

La CO2eq compensata in 9 anni,  
per un impatto zero

357.913 T 

Per essere ancora più vicino  
ai consumatori

PROGETTO 
NETWORK 

Per anticipare le nuove tendenze 
di mercato

QUALITÀ E  
SOSTENIBILITÀ 

LA SOSTENIBILITÀ  
IN BREVE

SAN BENEDETTO SOCIAL IMPACTSAN BENEDETTO SOCIAL IMPACT

556.300 mila alberi in un anno e pari all’e-
missione generata dal consumo di 405.348 
lampadine led da 11,5W sempre accese, 
24 ore su 24, per un intero anno. Inoltre, in 
nove anni, San Benedetto ha compensato 
357.913 tonnellate di CO2eq della Linea 
Ecogreen.

Il Gruppo Veneto ha adottato l’illuminazio-
ne a led in tutti gli stabilimenti e provveduto 
all’installazione diffusa e capillare di modu-
li fotovoltaici a Viggianello e Popoli. Sono 
stati introdotti nuovi motori ad alta efficien-
za ed è stata ottimizzata la climatizzazione 

degli impianti attraverso il recupero di calo-
re nelle aree di imbottigliamento. 
Infine, è stata avviata l’automatizzazione 
della climatizzazione degli stabilimenti e 
degli uffici, la razionalizzazione dei costi 
nella produzione di energia termica e la 
riduzione della pressione nelle linee di di-
stribuzione dell’aria compressa attraverso 
un sistema di attivazione e modulazione 
dei compressori in relazione alle necessità 
produttive.

Inoltre, quest’anno San Benedetto ha fatto 
un ulteriore passo avanti nel suo impegno 

verso l’obiettivo impatto zero, annunciando 
che la linea di Acqua Minerale San Bene-
detto Naturale nei formati 2L; 1,5L; 0,5L e 
0,33L PET è stata interamente sostituita 
dalla linea Acqua Minerale San Benedetto 
Ecogreen, la linea “CO2 Impatto Zero” per-
ché riduce al minimo le proprie emissioni 
di CO2. Una scelta che simboleggia ancora 
una volta la grande attenzione dell’Azienda 
verso le tematiche ambientali.

La responsabilità che Acqua Minerale San 
Benedetto sente verso le tematiche del 
rispetto e della tutela ambientale sono vi-
sibili anche grazie alla collaborazione con 
Treedom, con la quale ha realizzato un 
progetto di stampo green, unico nel suo 
genere e primo nella storia dell’Azienda. 

Il Gruppo Veneto ha creato la Foresta San 

Benedetto, grande 8 ettari, tramite la do-
nazione di 6.000 alberi in Italia, a Scorzè 

(Venezia). Anche in questo caso il coinvol-
gimento dei consumatori è stato prioritario: 
attraverso un concorso, tutti gli amanti del-
la natura hanno avuto la possibilità di adot-

tare un albero della Foresta San Benedetto 
e di seguirne la crescita passo dopo passo. 

La Foresta San Benedetto sarà visitabile in 

futuro per scopi didattici e dimostrativi e 
contribuirà concretamente alla riqualifica-
zione ambientale.

UN IMPEGNO DALLE
RADICI SOLIDE E PROFONDE
Seimila alberi piantati nel comune di Scorzè.

LA FORESTA SAN BENEDETTO
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SAN BENEDETTO SI AVVICINA
AI CONSUMATORI E RIDUCE LE EMISSIONI
Con una maggiore flessibilità produttiva e logistica l’Azienda evita l’emissione di 34.552 t 
di CO2eq. 

Attraverso il “Progetto Network”, pensato per 
valorizzare le reti di acque locali di alta qua-
lità in tutto il territorio italiano (Scorzè, Poce-
nia, Popoli, Donato, Viggianello e Atella sono 
i siti dell’azienda), il Gruppo San Benedetto 
ha ottenuto una maggiore flessibilità pro-
duttiva e logistica, riducendo l’incidenza dei 
trasporti ed evitando, nel 2022, l’emissione di 

34.552 tonnellate di CO2eq. Grazie a questo 

progetto, si sono evitati 31.258 km percorsi 
“su gomma”.

tonnellate di 

di CO2eq.

-34.552

km percorsi

“su gomma”

-31.258

PROGETTO NETWORK

Pocenia (UD)

Donato (BI)

Popoli (PE)

Viggianello (PZ) Atella (PZ)

TWIST&DRINK E CLICK
San Benedetto è stato il primo brand di acque minerali a introdurre i tappi attaccati alla 
bottiglia.

INNOVAZIONE SOSTENIBILE

I nuovi tappi, Tappo Click e Twist&Drink sono il 
risultato di un approfondito processo di ricer-
ca e sviluppo che ha portato San Benedetto 
a un’innovazione attenta all’ambiente e pra-
tica per i consumatori. Entrambi i tappi sono 
facili e sicuri da usare, collegati ad un anello 
di sicurezza che li tiene uniti alla bottiglia, così 
che non possano essere accidentalmente di-
spersi nell’ambiente. Anticipando la normati-
va europea 2019/904, che richiede l’obbligo 
del tappo attaccato alla bottiglia entro il 2024,  
San Benedetto ha posto ancora una volta al 
centro delle sue attività la sostenibilità. Una 
scelta dettata da valori imprescindibili che 
sono da sempre parte del DNA aziendale.

SAN BENEDETTO SOCIAL IMPACTSAN BENEDETTO SOCIAL IMPACT
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     Il valore delle 
persone nella 
     grande FAMIGLIA 
           SAN BENEDETTO

Motivazione e capacità di essere flessibili  
lavorando insieme gli ingredienti di  
successo del modello organizzativo fondato 
sull’impegno e sul valore.

INTERVISTA A RELMI 
RIZZATO 

DIRETTORE RISORSE UMANE DEL 
GRUPPO SAN BENEDETTO 
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Alla direzione delle Risorse Umane c’è Relmi Rizzato, che ci racconta il ruolo fonda-
mentale delle persone all’interno di un’azienda articolata come San Benedetto. La 
loro motivazione e la loro capacità di essere flessibili lavorando insieme sono gli in-
gredienti di successo per un modello organizzativo fondato sull’impegno e sul valore. 

Partendo dalle persone, in che modo 
un’azienda come San Benedetto è vici-
na ai dipendenti? 

In azienda applichiamo il metodo KAI ZEN 
e cerchiamo di “rovesciare la piramide”. 
Questo significa, prima di tutto, ascoltare e 
poi cercare di comprendere le esigenze e/o 
i suggerimenti del singolo agendo di con-
seguenza. Essere empatici, in una parola.
Abbiamo imparato nel tempo quanto sia 
importante il contributo di ciascun collabo-
ratore nell’implementare piccole soluzioni 
quotidiane per lavorare meglio e quanto 
questo contribuisca a far sentire ciascuno 
parte di una organizzazione più grande in 
cui può incidere sul risultato finale. E’ sin-
teticamente quello che ci fa dire “noisiamo-
sanbenedetto” che vuol dire che facciamo 
le cose con il nostro modo, a volte originale 
e creativo, ma anche che San Benedetto è 
fatta dalle persone che la vivono. 
Sotto questo aspetto, il ruolo di chi si occu-
pa di gestire le Risorse Umane è incentrato 
sull’ascolto e sulla riduzione della distanza 
tra collaboratore e azienda. Direi che se il 
nostro lavoro richiede riservatezza e prote-
zione delle informazioni, il nostro stile deve 
invece essere quello di chi apre le porte, di 
chi è disponibile e se anche non ha sempre 
la soluzione comunque è presente per ogni 
collaboratore.

Ha parlato di “aprire le porte” a tut-
ti i dipendenti e alle loro necessità. Un 
tema molto importante oggi è quello 
dell’inclusione. Come affronta San Be-
nedetto i temi di inclusione ed equità 
di genere? Sono state applicate misure 
per contrastare la disuguaglianza di ge-
nere in San Benedetto?

Al pari della volontà di favorire la crescita 

interna, nell’ultimo periodo è aumentata 
l’attenzione verso l’equità e le pari oppor-
tunità di carriera. Siamo ancora una orga-
nizzazione in cui è prevalente la presenza 
maschile che incide per circa il 70% della 
forza lavoro ma il dato va anche letto e con-
testualizzato in relazione al tipo di attività 
che si svolge. In alcune aree, ad esempio, il 
rapporto è decisamente invertito. 
Da tempo in azienda è attivato un organi-
smo che si chiama Comitato Unico di Ga-
ranza cui i lavoratori possono rivolgersi per 
segnalare episodi e situazione di discrimi-
nazione e che opera in maniera del tutto 
autonoma rispetto alla direzione HR, con 
poteri di indagine, approfondimento e sen-
sibilizzazione. In un momento di aumento 
dell’attenzione verso i temi dell’inclusione, 
ci aspettiamo che possa diventare un labo-
ratorio permanente di promozione e propo-
sta di sperimentazione di azioni positive, di 
approfondimenti teorici e di proposte for-
mative ed informative, sulla dimensione di 
genere e sulle politiche di pari opportunità. 
In termini pratici, la sensibilità dell’azienda 
verso il tema dell’inclusione si traduce in 
miglioramento delle possibilità di part time, 
dei permessi a favore dei genitori e una 
attenzione particolare per il bilanciamento 
vita lavoro con particolare riguardo al la-
voro femminile. Tutti aspetti che sono stati 
oggetti di specifiche regolamentazioni nel 
recente rinnovo del contratto integrativo.

Parola chiave “Benessere dei dipen-
denti” in che modo vi prendete cura di 
loro? Ci sono attività dedicate che na-
scono proprio in San Benedetto? 

Abbiamo potenziato i servizi welfare in-
troducendo recentemente attività come 
la consulenza con il nutrizionista, servizi 
medici locali o di supporto psicologico per 

la famiglia e la crescita individuale. Inoltre, 
abbiamo attivato iniziative per promuove-
re la riduzione del fumo e, in quella che 
chiamiamo “la settimana del benessere” ci 
siamo impegnati nella somministrazione di 
pasti aziendali leggeri e salutistici. 
A corollario di tale iniziative, abbiamo re-
centemente ristrutturato la mensa azienda-
le, che per ambientazione, qualità e varietà 
degli alimenti, grazie al nostro fornitore, è 
diventata il nostro “Ristorante San Bene-
detto”, un ambiente in cui è piacevole rima-
nere anche una volta consumata la pausa 
pranzo. A breve lanceremo il programma di 
riduzione dello spreco alimentare.
Stiamo sostenendo da qualche anno una 
manifestazione sportiva come la Maratoni-
na di Scorzè, dove sponsorizziamo in parti-
colare la 10Km Ecogreen Terra dell’Acqua, 
una corsa in cui si corre da soli ma si vince 
di squadra, per favorire la collaborazione e 
il teamworking. 
Infine, abbiamo organizzato, all’interno del-
la Direzione HR, la funzione People Care, 
che ha il compito specifico di occuparsi 
istituzionalmente del benessere dei lavora-
tori seguendoli quotidianamente. 

Ci sono altri progetti in cantiere che 
vedono la divisione delle Risorse Uma-
ne impegnata in prima linea? 

Guardiamo al futuro e alle nuove generazio-
ni, attuando progetti di formazione con l’o-
biettivo di trasferire competenze ai giovani 
e intercettare i talenti di domani. Abbiamo 
reso strutturale un progetto partito prima 
della pandemia chiamato Progetto Vivaio 
che ogni anno dà la possibilità a studenti 
degli istituti superiori, soprattutto tecnici, 
di svolgere uno stage in azienda finalizzato 
all’inserimento come nuova risorsa. 
Negli ultimi tre anni, il progetto è stato uti-

lizzato anche per un area critica come quel-
la dell’Information Technology, reparto dove 
abbiamo registrato una notevole difficoltà 
a trattenere e inserire nuove risorse, stan-
te la grande richiesta del mercato di figure 
con competenze digitali e informatiche. Il 
progetto ci ha consentito di inserire in for-
mazione 5 ragazzi fin dal quarto anno della 
scuola superiore, fidelizzarli, e ad assumerli 
stabilmente quest’anno. 
Siamo infine impegnati in un progetto di 
attraction dei talenti dedicato all’area più 
strettamente di ingegneria e di sviluppo 
tecnologico, per promuovere una parte 
importante della nostra azienda ma poco 
conosciuta che è quella di progettazione e 
sviluppo di know how in tema di ideazione 
nuovi contenitori, nuovi materiali, nuovi im-
pianti e nuovi tappi. Abbiamo avviato una 
collaborazione con le università del territo-
rio per far conoscere il grande lavoro di in-
gegneria che si nasconde dietro la bottiglia 
e avviare percorsi di borse di studio e stage 
finalizzati a una carriera in San Benedetto.
Se parliamo di carriera, un altro aspetto non 
secondario in termini di politica retributiva 
e di retention è la definizione di percorsi di 
crescita dedicati ai collaboratori che non 
sempre prevedono una crescita verticale, 
ma spesso si traducono in crescita perso-
nale, quindi miglioramento delle competen-
ze manageriali, sviluppo di capacità relazio-
nali, acquisizione di conoscenze che non si 
possiedono. I collaboratori in tal modo sono 
sfidati a migliorare tramite il raggiungimento 
di obiettivi pratici, sul campo, che al termine 
del percorso hanno impatto positivo anche 
sul lavoro e sull’azienda.

In che modo avete implementato il me-
todo KAIZEN all’interno delle strategie 
aziendali e quali sono i vantaggi? 

Il metodo KAIZEN, originario della cultura 
giapponese, è stato introdotto all’interno 
della nostra strategia aziendale da qualche 
anno. Un mix tra analisi, creatività e parteci-
pazione che permette di dar voce a tutti i la-
voratori cercando il continuo miglioramento 
di tutti i processi aziendali, tramite chi li co-

nosce in prima persona. La nostra mission 
è quella di essere il sistema più efficiente e 
creare valore per i clienti nel mondo del be-
verage con l’obiettivo di diventare un’orga-
nizzazione KAIZEN a 360°. L’efficienza e l’in-
novazione sono le due anime KAIZEN, che 
introduciamo nelle nostre strategie e che ci 
hanno permesso un importante vantaggio 
competitivo raggiungendo grandi risultati 
in termini di Time to Market, flessibilità ed 
efficienza dei processi. Negli ultimi anni ab-
biamo promosso un modello organizzativo 
evoluto stabilendo un framework per il co-
ordinamento dei processi di miglioramento 
continuo, rafforzando la coerenza tra stra-
tegia e obiettivi e ponendo una particolare 
attenzione alla sicurezza sul lavoro e al be-
nessere dei dipendenti. 
Inoltre, recentemente San Benedetto si è 
aggiudicata il premio internazionale Global 
KAIZEN™ Award 2022, come prima azienda 
italiana, distinguendosi per la maturità rag-
giunta nell’implementazione di questo me-
todo. Di fronte a uno scenario sempre più 
competitivo, la scelta di integrare in tutte le 
funzioni aziendali questo metodo ci ha per-
messo di creare un modello di business ca-
pace di adeguarsi al mercato e far crescere 
i leader di domani. 

Quali sono i valori fondamentali che 
rendono San Benedetto un’azienda ca-
pace di offrire nuovi spunti alle nuove 
generazioni? 

Quello che accomuna chi lavora in San Be-
nedetto è il grande senso di appartenen-
za. E’ sempre motivo di meraviglia vedere 
quanto le persone si interessano dell’azien-
da, dei suoi prodotti, del suo “mondo” an-
che al di fuori del lavoro oppure dopo il pen-
sionamento. 
Coltivare questo senso di appartenenza è la 
nostra sfida e il risultato non è scontato per-
ché nel tempo cambiano i bisogni e gli in-
teressi. Ad esempio, oggi è centrale per chi 
lavora il bilanciamento tra il tempo dedicato 
al lavoro e il tempo dedicato alla vita privata, 
e si devono adottare soluzioni organizzative 
e di politica retributiva che tengano conto 

delle nuove generazioni.
Parlando di valori da condividere con le 
generazioni più giovani, vanno considerati 
indubbiamente l’Innovazione e la Sosteni-
bilità. In particolare per la sostenibilità, San 
Benedetto è stata la prima azienda nel set-
tore a fare della attenzione verso l’ambiente 
un valore da perseguire costantemente ed 
è impegnata oggi a estendere il suo impe-
gno su altri fronti perché essere sostenibile 
significa pensare anche alle persone e al 
territorio. 

In che modo riuscite ad intercettare i 
talenti di domani e trasferire a loro i vo-
stri valori?

Collaboriamo con le principali società di 
lavoro interinale e di ricerca di selezione 
sul territorio. Con alcuni di loro il rapporto 
è talmente stretto che possiamo parlare 
di partnership consolidata e sono il primo 
strumento per l’inserimento di collaboratori.
Negli anni più recenti abbiamo inoltre inizia-
to a utilizzare varie piattaforme di ricerca la-
voro, in particolare LinkedIn, grazie al quale 
abbiamo raggiunto non solo ottimi risultati 
ma anche un riconoscimento come azienda 
emergente. Abbiamo impostato la nostra 
presenza sulla piattaforma in due modi, il 
primo più istituzionale andando a svolge-
re quella che è l’attività di engagement per 
attrarre nuovi clienti e consumatori, per poi 
proseguire con la ricerca dei nuovi talenti e 
l’inserimento delle diverse posizioni aperte 
in azienda. 

Tre parole per convincere le nuove ge-
nerazioni che San Benedetto è l’azienda 
giusta per crescere e fare carriera?

Abbiamo recentemente sottoscritto il con-
tratto integrativo con i rappresentanti dei 
lavoratori con l’obiettivo comune di creare 
la “FABBRICA DEI VALORI”, un luogo e un 
ambiente di lavoro che valorizzi l’azienda e 
le capacità delle persone che la compon-
gono con una unica visione: rendere anco-
ra più grande la casa che chiamiamo “San 
Benedetto”. Chi ha l’umiltà di non sentirsi 
mai arrivato e la voglia di crescere in questa 
casa, è benvenuto.

SAN BENEDETTO SOCIAL IMPACT SAN BENEDETTO SOCIAL IMPACT
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INNOVAZIONE E DISTRIBUZIONE

San Benedetto, da Total Beverage 
Company e leader di mercato, soddi-
sfa i bisogni in continua evoluzione 
del consumatore e del trade.

Azienda “totale”, multispe-
cialista e multicanale, San 
Benedetto opera con suc-
cesso in tutti i segmenti del 
mercato del beverage anal-

colico: dalle acque minerali (San Benedet-
to, Antica Fonte della Salute, Fonte Corte 
Paradiso, Acqua di Nepi, Cutolo Rionero 
Fonte Atella, Pura di Roccia, Guizza e Fon-
te Vivia) alle “Near Water” (Aquavitamin, 
SKINCARE ed Aquaprotein), dalle bibite 
gassate (San Benedetto e Schweppes) al 
thè (San Benedetto); dai prodotti per bam-
bini (San Benedetto Baby) agli sport drink 
(Energade); dalle acque toniche (Schwep-
pes) alle bibite e bevande a base di frutta 
(San Benedetto Succoso) fino agli aperitivi  
(San Benedetto) ed energy drink (San  
Benedetto Fruit&Power e San Benedetto 
Super Boost). Nella storia di San Benedet-
to c’è sempre stato qualcosa che riguar-
da un nuovo modo di fare impresa basa-
to sull’ampiezza della visione strategica, 
costantemente alla ricerca della qualità e 
di elementi di distintività rispetto alla con-
correnza. È l’innovazione, tecnologica e di 
servizio, di prodotto e di processo, grazie 

alla quale l’azienda di Scorzè ha assunto 
un ruolo di leader non solo per quanto ri-
guarda i numeri, ma anche le idee e le loro 
applicazioni in grado di soddisfare i reali 
bisogni dei consumatori e della distribu-
zione. Alla fine degli anni ‘70 San Bene-
detto introduce l’innovazione del “one way 
packaging” con il passaggio dal “vetro a 
rendere” al “vetro a perdere” che le per-
mette una prima espansione a livello na-
zionale; nel 1980 nasce la bottiglia in PET, 
fra le prime aziende in Italia ad utilizzarla 
nell’acqua minerale rivoluzionando il mer-
cato; nel ’93 viene realizzato un impianto 
d’imbottigliamento completamente in aset-
tico per la produzione di bibite non gas-
sate, garantendo sempre più la sicurezza 
dei propri prodotti; nel ’98 realizza il primo 
tappo “Push&Pull” totalmente asettico e 
richiudibile andando incontro alle richieste 
di un mercato ancora più dinamico e che 
vede i consumi “on the go” parte integrante 
del nostro quotidiano. Tutta questa creati-
vità innovativa nasce nel reparto di ricerca 
e sviluppo interno all’azienda. Una struttura 
dedicata alla realizzazione di contenitori in 
PET e tappi (flat e Push&Pull) e in grado di 

INNOVAZIONE
La cultura dell’
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Il Gruppo di Scorzè, con una quota a vo-
lume del 39,7%*, occupa una posizione 
di leadership assoluta nella distribuzione 
automatica, merito della completezza e 
della trasversalità di 64 referenze e for-
mati che per il vending abbraccia tutto il 
beverage analcolico e che ogni anno vie-
ne arricchito da lanci di prodotti altamen-
te innovativi.

* Fonte Confida 2022

Il vending

GLI IMPIANTI PRODUTTIVI ITALIANI
DEL GRUPPO SAN BENEDETTO

SCORZÈ (VE)

NEPI (VT)

VIGGIANELLO (PZ)

DONATO (BI)

ATELLA (PZ)

POPOLI (PE)

POCENIA (UD)

seguire tutto il processo di realizzazione 
e d’imbottigliamento dei contenitori, regi-
strando brevetti che hanno permesso al 
Gruppo di essere all’avanguardia anche 
nei progetti di riduzione del PET e nell’uti-
lizzo del PET riciclato.

L’attuale assetto societario garantisce al 
Gruppo San Benedetto una dimensione 
e una capacità produttiva di rilievo: set-
te stabilimenti in Italia, due di proprietà 
in Spagna, uno in Polonia, uno in Unghe-
ria; 1987 dipendenti nel mondo e 44 linee 
di imbottigliamento in Italia; una rete di 
agenti di vendita completa a copertura di 
tutto il territorio nazionale; una struttura 
commerciale per l’estero e tanti marchi di 
prestigio con i quali firma la gamma com-
pleta del beverage analcolico italiano di 
qualità, che mette a disposizione dei suoi 
consumatori in Italia e nel mondo. 

San Benedetto è presente con gamme 

specifiche per una perfetta copertura di 
tutti i canali distributivi, da quelli classici 
(GDO, ingrosso, normal trade, Ho.Re.Ca.) 
fino al vending. Con le principali insegne 
della distribuzione moderna la società ha 
costruito solidi rapporti commerciali e il 
controllo di tutta la filiera di produzione, la 
capacità d’innovazione, le garanzie fornite 
in termini di salubrità e sicurezza dei pro-
dotti - assieme ad una forte componente 
di valore aggiunto - fanno di San Bene-
detto un partner affidabile.
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LA RISTORAZIONE
San Benedetto propone al mondo del fuoricasa un’offerta elegante e raffinata di linee e formati 
in grado di dare un tocco di classe alla tavola e soddisfare il consumatore che sa apprezzare lo 
stile e il gusto del bello tutto italiano.

San Benedetto Millennium Water
Un’Acqua minerale preziosa che ha origine 
da una falda acquifera millenaria situata a 
236 metri di profondità, preservata da oltre 
5.000 anni e rimasta incontaminata fino ai 
giorni nostri. Per secoli ha compiuto il suo 
lento cammino fra le rocce, depurandosi 
e arricchendosi di minerali preziosi. Que-
sto lento scorrere dona un’Acqua Mine-
rale pura con un valore di nitrati inferiore 
allo 0,0001%: un’essenzialità che solo la 
complessa architettura della natura poteva 
raggiungere. San Benedetto dedica que-
sta referenza ai suoi clienti dell’alta risto-
razione più attenti e sempre alla ricerca di 
prodotti qualitativamente unici. Arriva sulle 
tavole più esclusive per accompagnare ed 
esaltare al massimo le proposte dei grandi 
maestri della cucina italiana. Disponibile 
nei gusti naturale e frizzante, in vetro nei 
formati da 0,33L e 0,65L e in PET da 0,25L 
e 0,40L, inoltre si può trovare anche nelle 
pratiche ed eleganti lattine da 0,33L.

San Benedetto Prestige Rose Edition
La bottiglia rappresenta la perfetta interpre-
tazione di tutte le eccellenze San Benedetto: 
freschezza e purezza, leggerezza e raffina-
tezza, per una linea di grande ricercatez-
za, ideale per ogni esigenza del fuoricasa.  

Lo stile grafico sofisticato vede il mondo 
floreale come tema predominante dell’e-
tichetta. Immancabile il tricolore simbolo 
dell’italianità e garanzia della qualità e della 
sensibilità estetica firmate Made in Italy. Di-
sponibile nei formati 0,25 ow; 0,50 ow; 0,75 
ow; 1L VAP; 0,50L; 1L; 1,5L PET e 0,33L 
sleek.

Acqua di Nepi, il piacere che fa bene 
L’effervescente naturale che nasce dal-
la sorgente di una valle incontaminata sul 
versante nord ovest dei Monti Cimini, nel 
Lazio. Acqua di Nepi si presenta in vetro e 
una gamma che va dallo 0,50L al 0,75L fino 
al 1L e al 1,5L. Inoltre, la classe di Acqua 
di Nepi si rinnova con un design contem-
poraneo e funzionale che celebra un gusto 
inconfondibile, con la nuova bottiglia Tower 
da 1L in PET.

Cutolo Rionero Fonte Atella
Nasce dal Vulture, un territorio splendido 
e incontaminato, dove l’omonimo monte fa 
da sfondo a scorci unici e ricchi di vegeta-
zione. Proprio nel cuore di questo luogo, le 
rocce vulcaniche donano all’Acqua Mine-
rale Cutolo Rionero Fonte Atella un’efferve-
scenza unica e un prezioso mix di minerali. 
Il suo gusto straordinario e piacevole al 
palato e la sua equilibrata composizione la 
rendono un vero simbolo per la Basilicata 
e le regioni limitrofe. Cutolo Rionero Fonte 
Atella viene proposta in una gamma com-
pleta di formati e contenitori dedicati alla 
ristorazione in grado di rispondere ad ogni 
esigenza. Disponibile nei formati in vetro 
da 0,75L e 1L e nei formati in PET da 0,5L; 
1,5L e 1L Tower. 

San Benedetto Tower 
La bottiglia di Acqua Minerale da 1L in PET 
dedicata alle tavole del mondo Ho.Re.Ca. 
Le sue linee essenziali, il design moderno 

e raffinato e la forza visiva della bottiglia 
esaltano gli elementi iconici del brand; l’e-
tichetta e il tappo richiamano il mondo del 
fashion con tonalità preziose ed eleganti, 
mentre la trasparenza esalta la purezza 
dell’Acqua Minerale San Benedetto. La 
bottiglia in plastica 100% riciclabile è con-
cepita per soddisfare le esigenze di pratici-
tà. La semplicità del suo design interpreta 
perfettamente i trend contemporanei, ren-
dendola protagonista degli ambienti più 
sofisticati.

San Benedetto Elite
La collezione di bottiglie d’acqua minera-
le che coniuga l’esclusività del design con 
tutta la praticità delle bottiglie in PET nei 
formati da 0,5L, 0,75L e 1L.

Negli ultimi anni San Benedetto ha visto cre-
scere in maniera rilevante il successo della 
sua linea di prodotti rivolti alla ristorazione: 
da qui è nato il progetto digitale di respiro in-
ternazionale e dal posizionamento premium  
www.sanbenedettofoodexcellence.com, 
una vera e propria finestra del Made in 
Italy sul mondo. Cuore del progetto è il 
web-magazine, un hub di contenuti pre-
mium che, attraverso le sue rubriche, riper-
corre i valori di San Benedetto, primo fra 
tutti l’Italianità.

INNOVAZIONE E DISTRIBUZIONE
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Paesi in cui il Gruppo

San Benedetto è

attivo commercialmente

105

Il fatturato consolidato

del Gruppo in euro

nel 2022

970MLN

Il valore delle

esportazioni in euro

nel 2022

51MLN

Stabilimenti

nel mondo di cui 7

in Italia

11

Dipendenti nel mondo

1987

Di bottiglie vendute

nel 2022

4,77MLD

Player del mercato italiano

del beverage analcolico con

una quota a volume del 16,9%

(fonte GlobalData 2023. Dati 2022)

1°

I numeri di un’
ECCELLENZA

ITALIANA
MONDOnel

Presenza commerciale del Gruppo San Benedetto

Insediamenti produttivi
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IL MERCATO

In Italia più di 17 milioni di famiglie 
scelgono San Benedetto e l’azienda 
è sempre più protagonista in tutti i 
segmenti del mercato del beverage.

Acqua Minerale San Benedet-
to S.p.A. si conferma per il 
settimo anno consecutivo 
Gruppo leader in Italia del 
beverage analcolico con una 

quota a volume del 16.9%. L’azienda a capi-
tale interamente italiano continua ad esse-
re protagonista anche nei singoli mercati in 
cui opera consolidando il primato del brand 
San Benedetto nell’Acqua Minerale (quota 
a volume del 11.2%), nel Thè Freddo (quota 
a volume del 28.7%), nelle Bibite Gassate 
Non-Cola Low Calories Carbonates (quota 
a volume del 34.4%) e nel segmento delle 
Enhanced Waters con una quota a volume 
42,1%. Energade, inoltre, è il brand leader 
nella categoria sport drinks con una quota 
a volume del 34.8%.

A certificare questo successo è  
GlobalData, prestigiosa società internazio-
nale di ricerca e consulenza di mercato, 
con sede principale a Londra, accreditata 
come “specialista” per lo studio e l’analisi 
dei mercati globali relativi all’industria delle 

bevande. La certificazione GlobalData arri-
va dopo l’eccellente risultato certificato da 
The RepTrak Company - società leader a 
livello globale nella misurazione e gestione 
della reputazione aziendale - per la quale 
Acqua Minerale San Benedetto si confer-
ma ancora una volta al primo posto tra le 
aziende italiane per reputazione nella ca-
tegoria bevande analcoliche, caffè escluso, 
consolidando la propria presenza nella fa-
scia “Strong +” di Reputazione. Un risultato 
eccezionale, ottenuto dopo anni di conti-
nua crescita, legato al forte apprezzamento 
dei prodotti da parte dei consumatori ed un 
riconoscimento dell’impegno dell’Azienda 
in ambito sostenibile. L’ultima rilevazione 
vede la Total Beverage Company posizio-
narsi al 57° posto generale con un balzo in 
avanti di 17 posizioni rispetto all’anno pre-
cedente.
San Benedetto, infine è il primo Brand nel 
beverage per penetrazione in Italia con una 
presenza in più di 17 milioni di famiglie*.

*Fonte GFK, Ranking on Penetration, AT P12 2022

HEADQUARTER DI SAN 
BENEDETTO A SCORZÈ
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Bere
MADE IN

ITALY
La qualità, lo stile e il gusto del bere 
italiano nel mondo.
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L’ESTERO

L’export rappresenta uno degli asset strategici per lo sviluppo di San Benedetto nei 
prossimi anni. Il Gruppo Veneto ad oggi è commercialmente attivo in più di 105 Paesi 
nei cinque continenti. 

La vocazione internazionale dell’azienda si 
esprime attraverso la sua capacità di ope-
rare in scenari di mercato molto diversifi-
cati; di esportare il proprio brand italiano 
laddove il mercato risulta particolarmente 
ricettivo e la domanda di consumo di qua-
lità è alta; di sviluppare un brand nel posi-
zionamento delle acque importate dall’Eu-
ropa ed in particolare nella filiera del Made 
in Italy che, per definizione, si trova nella 
fascia del mercato alimentare di lusso. Nei 
vari paesi la chiave del successo resta l’a-
vere selezionato, e continuare a seleziona-
re, partner distributivi che dominano con 
autorevolezza una “route to market” coe-
rente con il target di mercato d’elite. 

La qualità, lo stile e il gusto del bere ita-
liano nel mondo.
San Benedetto concentra la sua esporta-
zione nel mondo sull’acqua minerale, un 
prodotto strategico e punta di diaman-
te che ha portato l’azienda a puntare sul 
canale tradizionale spingendo sui formati 
del fuori casa di prestigio, principalmente 
vetro, PET e lattina. In linea con la strate-
gia estera del gruppo, i risultati fanno ve-
dere un progressivo consolidamento dei 
formati on-trade anche grazie ad accordi 
con player distributivi internazionali autore-
voli, catene di ristorazione ed alberghiere 
di primissimo livello ma anche clienti indi-
pendenti autoreferenziali. Dopo l’acqua, il 
secondo prodotto più importante è il thè. 
Nell’ultimo anno l’export ha rappresenta-
to circa l’8% del fatturato complessivo del 
Gruppo, attestandosi a 51 milioni di euro.  

I mercati di riferimento
I principali mercati di riferimento sui quali 
opera San Benedetto, oltre all’Europa occi-
dentale (Austria, Germania, Svizzera, Fran-
cia e Regno Unito) e l’area dell’est europeo 

(Ungheria, Repubblica Ceca, Bulgaria e 
Romania), sono gli USA, il Canada, la Rus-
sia, il Giappone, l’Australia, Israele, il Mid-
dle East e nel sud est asiatico, Singapore, 
Malesia e Thailandia che rappresentano un 
mercato molto importante per l’azienda. 
All’interno dei mercati stranieri, gli USA 
sono tra le principali priorità dove San 
Benedetto punta a raddoppiare la pro-
pria presenza nei prossimi anni. L’approc-
cio al mercato si è volutamente limitato 
al Food Service nell’attesa che il livello di 
conoscenza del Brand raggiunga livelli tali 
da consentire di raggiungere i principali 
players del Retail d’eccellenza. Da qualche 
anno il Gruppo Veneto ha stretto un accor-
do con uno dei più noti importatori di vino 
negli Usa e ad oggi risulta presente nei mi-
gliori ristoranti e hotel del Paese. Oltre al 
mercato statunitense anche la Germania 
è un mercato molto interessante nel quale 
l’Azienda sta lavorando molto bene, così 
come sta ottenendo buoni risultati in Isra-
ele e in Canada grazie alla partnership con 
importatori del Food&Beverage. 

Studio dei prodotti 
Per rispondere alle esigenze e ai trend del 
mercato oltreoceano, San Benedetto ha in-
vestito nel supporto del lancio della Lattina 
Sleek Single Serve disponibile nel formato 
da 0,33L nei gusti naturale e frizzante. Si 
tratta di un’introduzione estremamente ri-
levante in quanto le lattine sono realizzate 
interamente in alluminio e questo le rende 
pratiche, sicure e riciclabili al 100%. Inoltre, 
la lattina consente all’acqua di conservare 
tutte le proprietà organolettiche. 

I siti produttivi
Oltre all’export, San Benedetto è presente 
direttamente con siti produttivi, rispettiva-
mente due stabilimenti di proprietà in Spa-

gna: Agua Mineral San Benedetto S.A. per 
la produzione di acqua minerale e bibite e 
Parque La Presa S.A. per la produzione, 
distribuzione e commercializzazione di ac-
qua minerale. Uno in Polonia, Polska Woda 
S.p.zo.o. per la produzione, distribuzione e 
commercializzazione di acqua minerale e 
bibite e uno in Ungheria, Magyarviz Kft per 
la produzione, distribuzione e commercia-
lizzazione di acqua minerale. 
L’ambizione di San Benedetto è certamen-
te quella di entrare nella lista ristretta dei 
primi player di riferimento nei principali 
mercati mondiali dell’acqua importata.

Riconoscimenti: 
SAN BENEDETTO MILLENNIUM WATER 
CONQUISTA L’AMERICA
La purezza e l’eleganza della preziosa Ac-
qua Minerale San Benedetto, si aggiudica il 
prestigioso premio “Italian Food Awards 
2022”.
San Benedetto Millennium Water conqui-
sta ancora una volta l’America, aggiudican-
dosi il prestigioso premio degli Italian Food 
Awards USA 2022 nella categoria bevera-
ge. La preziosa acqua minerale si è distin-
ta per il suo innovativo packaging nel for-
mato Lattina Sleek Single Serve da 0,33L, 
pensata per rispondere alle esigenze e ai 
trend di mercato oltreoceano d’eccellenza. 
Disponibile nei gusti naturale e frizzante, 
esprime tutta l’innovazione di San Bene-
detto con il suo pack, realizzato intera-
mente in alluminio pratico ed elegante, con 
effetto Matt, oltre che riciclabile al 100% e 
la sua immagine premium che rappresenta 
lo stile italiano di San Benedetto. La lattina, 
dalla grande versatilità e riservata ai loca-
li, club e bar più esclusivi, è pensata per i 
clienti più attenti, abituati a scenari inter-
nazionali e sempre alla ricerca di prodotti 
innovativi e qualitativamente unici.
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Una gamma
COMPLETA,

TRASVERSALE
INNOVATIVAe

La firma di San Benedetto nel 
beverage analcolico italiano.

ACQUA MINERALE SAN BENEDETTO 
BENEDICTA (#1)

L’Acqua Minerale San Benedetto Benedicta  
è un’Acqua Oligominerale che nasce dalle 
Alpi Venete e attraversa lentamente il ter-
ritorio, impiegando centinaia di anni per 
discendere gli strati profondi del terreno 
e poi risalire in superficie nei pressi del  
Parco del Sile. L’equilibrata composizione 
di minerali e oligoelementi la rende par-
ticolarmente adatta a un consumo quo-
tidiano per tutta la famiglia. Può favorire 
la digestione e la diuresi, è indicata per le 
diete povere di sodio e può essere utiliz-
zata per la preparazione degli alimenti dei 
lattanti. Nei tre gusti naturale, frizzante e 
leggermente frizzante, l’Acqua Minerale  
San Benedetto Benedicta è commercia-
lizzata in tre tipologie di contenitori (Vetro, 
PET e Alluminio) e in una molteplicità di 
formati destinati ai diversi momenti di con-
sumo. Inoltre, vi sono formati speciali ri-
volti ai diversi canali di distribuzione come 
le linee dedicate alla ristorazione Prestige 
Rose Edition in vetro ed Elite in PET.

ACQUA MINERALE SAN BENEDETTO 
FONTE DEL POLLINO (#2)

Gli splendidi scenari del Parco del Pollino, 

un’area tra le più belle e ben conservate 
del sud Italia, fanno da cornice alle sor-
genti dell’Acqua Oligominerale Fonte del 
Pollino. Un’acqua che nasce dalle alture e 
che prima di sgorgare transita lungo valli 
incontaminate, protetta naturalmente da 
strati di roccia e argilla. Leggera ed equili-
brata è indicata per le diete povere di so-
dio e può essere utilizzata per la prepara-
zione degli alimenti dei lattanti.

ACQUA MINERALE SAN BENEDETTO 
FONTE PRIMAVERA (#3)

L’Acqua Oligominerale Fonte Primavera 
nasce nel cuore dell’Abruzzo tra gli splen-
didi scenari dei parchi della Majella, Gran 
Sasso e Sirente. È un’Acqua Minerale na-
turale oligominerale microbiologicamente 
pura, indicata per le diete povere di sodio 
e che può essere utilizzata per la prepara-
zione degli alimenti dei lattanti.

ACQUA MINERALE SAN BENEDETTO 
RONDINELLA (#4)

Sgorga nel cuore del Vulture, dove l’omo-
nimo monte fa da sfondo a scorci unici ca-
ratterizzati da una fitta e rigogliosa vegeta-
zione di castagni, ulivi e frutteti. Un’Acqua 
Minerale microbiologicamente pura. Gra-

#4
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#3
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zie alla sua composizione naturale, l’Acqua 
Minerale naturale Oligominerale Rondinella 
può avere effetti diuretici.

ACQUA MINERALE SAN BENEDETTO 
PRIMAVERA DELLE ALPI (#5)

L’Acqua Oligominerale Primavera delle Alpi 
sgorga pura alle falde delle Alpi Biellesi, 
alla sommità dello splendido Anfiteatro 
Morenico di Ivrea, la cui storia glaciale trae 
origine dall’antico ghiacciaio Balteo della 
Valle d’Aosta. È un’acqua leggera con un 
residuo fisso pari a 144,4 mg/l.

ACQUA MINERALE SAN BENEDETTO 
FONTE ANNIA (#6)

L’Acqua Oligominerale Fonte Annia nasce 
dalle Prealpi Carniche e dopo un lungo 
percorso sotterraneo, sgorga pura e in-
contaminata dal cuore verdeggiante del 
territorio friulano. È indicata nelle diete po-
vere di sodio e il Ministero della Salute ha 
riconosciuto che Fonte Annia può essere 
utilizzata per la preparazione degli alimenti 
dei lattanti.
 

SAN BENEDETTO · MILLENNIUM  
WATER (#7)

San Benedetto - Millennium Water è  
un’Acqua Minerale preziosa che ha origine 
da una falda acquifera millenaria situata a 
236 metri di profondità, preservata da oltre 
5.000 anni e rimasta incontaminata fino ai 
giorni nostri. Per secoli ha compiuto il suo 
lento cammino fra le rocce, depurandosi 
e arricchendosi di minerali preziosi. Que-

sto lento scorrere dona un’Acqua Mine-
rale pura con un valore di nitrati inferiore 
allo 0,0001%: un’essenzialità che solo la 
complessa architettura della natura poteva 
raggiungere. San Benedetto dedica questa 
referenza ai suoi clienti dell’alta ristorazione 
più attenti e sempre alla ricerca di prodot-
ti esclusivi e qualitativamente unici. Arriva 
sulle tavole più esclusive per accompagna-
re ed esaltare al massimo le proposte dei 
grandi maestri della cucina italiana. 

PURA DI ROCCIA (#8)

Un’acqua Minimamente Mineralizzata di 
origine alpina che sgorga limpida e incon-
taminata dalle Alpi Biellesi. Leggera e con 
residuo fisso pari a 38,6 mg/l, e indicata 
per le diete povere di sodio: ne contiene 
1,7 mg/l. Inoltre, il Ministero della Salute ha 
riconosciuto che Pura di Roccia Naturale 
può essere utilizzata per la preparazione 
degli alimenti dei lattanti. 

ACQUA MINERALE FONTE CORTE  
PARADISO (#9)

La storia di Acqua Minerale Fonte Corte 
Paradiso ha origine nello scenario natura-
le delle Prealpi Carniche e prosegue in un 
lungo cammino sotterraneo, protetta da 
strati di argilla, per sgorgare poi, pura e 
incontaminata, nel cuore del Friuli, accolta 
dai colori di un territorio unico e rigoglioso. 
Un’acqua minerale microbiologicamente 
pura, che può avere effetti diuretici ed è in-
dicata per le diete povere di sodio. 

 

CUTOLO RIONERO FONTE ATELLA (#10)

Nasce dal Vulture, un territorio splendido 
e incontaminato, dove l’omonimo monte 
fa da sfondo a scorci unici e ricchi di ve-
getazione. Proprio nel cuore di questo luo-
go, le rocce vulcaniche donano all’Acqua  
Minerale Cutolo Rionero Fonte Atella un’ef-
fervescenza unica e un prezioso mix di mi-
nerali. Il suo gusto straordinario e piacevole 
al palato e la sua equilibrata composizione 
rendono Cutolo Rionero Fonte Atella un 
vero simbolo per la Basilicata e le regioni 
limitrofe. Cutolo Rionero Fonte Atella viene 
proposta in una gamma completa di forma-
ti in PET e vetro in grado di rispondere ad 
ogni esigenza.

ACQUA DI NEPI. IL PIACERE CHE FA 
BENE (#11)

Acqua di Nepi è una delle più leggere tra le 
acque effervescenti naturali, grazie al suo 
residuo fisso tra i più bassi della categoria. 
Favorisce la digestione grazie alla sottile 
effervescenza (caratteristica riconosciuta 
dal Ministero), mentre il suo mix equilibra-
to di preziosi sali minerali dona piacere, 
conferendole un gusto soave e inconfon-
dibile. La natura vulcanica del territorio su 
cui è localizzata la sorgente conferisce ad 
Acqua di Nepi le sue caratteristiche e la 
sua inconfondibile effervescenza. Durante 
il percorso fino alla falda, infatti, l’acqua 
si arricchisce di un mix equilibrato di sali 

(calcio, potassio, magnesio) e della CO2  
disciolta, assumendo il gusto unico e leg-
gero che la caratterizza e che la rende una 

delle più leggere tra le acque effervescenti 
naturali. 
www.acquadinepi.it 

FONTE VIVIA (#12)

L’acqua minerale effervescente naturale 
Fonte Vivia nasce nel cuore dell’importan-
te bacino imbrifero di origine vulcanica dei 
monti Vicani, sulla via Amerina, a poche 
decine di chilometri da Roma. È seguendo 
il suo corso naturale che l’acqua si arric-
chisce di sali minerali e di naturale effer-
vescenza. Fonte Vivia, nome che esprime 
vitalità e gioia, è l’acqua dedicata a chi 
quotidianamente non vuole rinunciare ad 
una sana e naturale effervescenza per tutta 
la famiglia.

GUIZZA (#13)

Guizza è il brand del Gruppo San Benedetto  
che si distingue per offrire prodotti di quali-
tà, sicuri ed affidabili, proposti in un packa-
ging semplice ed essenziale, e caratteriz-
zati da un’elevata convenienza raggiunta 
tramite l’ottimizzazione dei processi pro-
duttivi. Guizza è presente nel mercato delle 
acque minerali (naturale, frizzante e lieve-
mente frizzante) e delle bibite gassate (con 
la linea a ridotto contenuto di zuccheri) con 
un’ampia varietà di gusti adatti a soddisfare 
ogni esigenza del consumatore.

SAN BENEDETTO SKINCARE (#14)

L’integratore alimentare in acqua minerale 
naturale arricchito dalle preziose proprietà 
del Collagene, dello Zinco e dell’Acido Ialu-
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ronico. Il Collagene VERISOL® può aiuta-
re a migliorare l’aspetto delle rughe, delle 
unghie e la tonicità, la compattezza e l’ela-
sticità della pelle in sole 4 settimane*. Con 
Zinco e Acido Ialuronico, in acqua minerale 
naturale, San Benedetto SKINCARE diven-
ta il rituale di bellezza quotidiano. Al deli-
cato gusto pesca e frutti rossi, si prende 
cura della bellezza in ogni momento della 
giornata, ideale da portare sempre con 
sé grazie al pratico formato on-the-go dal  
design prezioso, elegante e alla moda.
*Risultati testati. Con il consumo di 2,5 g di collagene  
VERISOL® per almeno 4 settimane [Proksch E., et al, Physiolo-
gy, 2013; J Cosmet. Dermatol., 2017]

SAN BENEDETTO AQUAVITAMIN (#15) 

La linea di bevande analcoliche vitamini-
che in acqua minerale, in 4 diversi gusti, 
con un alto contenuto di vitamina C e altre 
vitamine, in grado di fornire il 20% del fab-
bisogno quotidiano al nostro organismo.  
Acquavitamin è dedicata a tutti coloro che 
svolgono una vita attiva, attenti al proprio 
benessere e con uno stile di vita giovani-
le e dinamico. È disponibile in quattro gu-
sti freschi e dissetanti, con quattro diver-
se aree funzionali: BEAUTY-YOU al gusto 
frutti rossi, un alleato per l’idratazione e 
la tonicità della pelle; BRAIN-UP, al gusto 
kiwi/mela/melograno, per ritrovare vitalità e 
concentrazione; D-FENCE al gusto limone, 
un aiuto per mantenere in forma le difese 
naturali; C-POWER al gusto arancia, una 
piacevole pausa rinfrescante per ritrovare  
sprint ed energia.
www.aquavitamin.it 

AQUAPROTEIN  (#16)

La nuova bevanda proteica ad alto conte-
nuto di Proteine (15gr), più Zinco e Magne-
sio in grado di fornire supporto all’organi-
smo e ai muscoli, al piacevole gusto mela e 
lemongrass. Senza grassi è adatta per chi 
predilige uno stile di vita attivo e ama pren-
dersi cura del proprio corpo mantenendosi 
in forma. L’elevato contenuto di proteine 
contribuisce alla crescita e al mantenimen-
to della massa muscolare e delle ossa, lo 
Zinco protegge le cellule dallo stress os-
sidativo, mentre il Magnesio contribuisce 
alla riduzione dello stress e al normale fun-
zionamento del sistema nervoso. Grazie al 
suo pratico formato on the go, è il prodotto 
ideale da portare con sé durante l’attività 
sportiva e in ogni momento della giornata.

THÈ SAN BENEDETTO (#17)

San Benedetto offre tutto il piacere natura-
le dell’infuso di foglie di thè in Acqua Mine-
rale Naturale con una ricetta a ridotto con-
tenuto calorico con solo 24 calorie adatta 
a soddisfare ogni tipo di palato. L’ampia 
gamma di referenze comprende il The San 
Benedetto Classico, nei gusti limone e pe-
sca,  tradizionalmente il più apprezzato e 
conosciuto con solo 24 calorie; lo Zero al 
limone e pesca, un thè leggero e delicato 
zero zuccheri aggiunti e con pochissime 
calorie ideale per chi sceglie uno stile di 
vita sano ed equilibrato; il Deteinato, alla 
pesca e al limone, senza teina e pensato 
anche per i più piccoli. Infine, il gusto al fico 
d’india, dissetante e dal sapore unico, che 
grazie alle sue piacevoli note fresche è ide-

ale per la stagione estiva.  Il Thè San Be-
nedetto è commercializzato in tanti formati 
diversi adatti alla famiglia e al tempo libero, 
in casa e fuori casa. Perfetto per chi ama 
unire gusto e naturalità in ogni momento 
della giornata.

www.thesanbenedetto.it 

SAN BENEDETTO INDIAN BLACK TEA  
(#18)

San Benedetto Indian Black Tea è un’espe-
rienza che coinvolge tutti i sensi. È caratte-
rizzato da una preziosa confezione in vetro 
ispirata agli scrigni prestigiosi di antichi 
profumi, rifinita da decori floreali e raffina-
ti giochi di trasparenza. Un sapore intenso 
e dissetante e un delicato profumo, dato 
dall’estratto di foglie di thè nero 100% in-
diano, che gli conferiscono un gusto roton-
do e unico, nei classici gusti Pesca e Limo-
ne. Una formulazione esclusiva, un blend 
selezionato, senza edulcoranti e coloranti, 
in pura acqua minerale naturale.

SAN BENEDETTO BABY (#19)

San Benedetto Baby è la linea creata per ri-
spondere alle esigenze dei più piccoli e dei 
loro genitori che comprende: Baby Bottle, 
il pratico formato di Acqua Minerale natu-
rale Antica Fonte della Salute dalla purez-
za millenaria con meno dello 0,0001% di 
nitrati; Baby Thè Deteinato ai gusti limone 
e pesca, un Thè deteinato fresco e leggero 
in acqua oligominerale, un’unione perfetta 
per dedicare tutta l’attenzione e la cura che 
il tuo bambino merita. Completa la gam-
ma Baby Camomilla, la bevanda a base di 

camomilla golosa e dissetante, nei gusti 
fragola e mandarancio. Tre linee di prodot-
to accomunate da un formato ideale per i 
bambini - la pratica bottiglietta squeezable 
con il tappo Pull&Push, funzionale e ludico - 
e dalla naturalità: senza coloranti e glutine. 
Inoltre, l’imbottigliamento in ambiente pro-
tetto rappresenta un autentico valore ag-
giunto che significa protezione totale.

BIBITE SAN BENEDETTO (#20)

San Benedetto propone la linea più com-
pleta di bibite gassate di marca sul mercato; 
un sapore tutto italiano che si trasforma in 
un’esplosione di bollicine e allegria. L’offer-
ta comprende, oltre alle referenze classiche 
(allegra con succo di agrumi, pompelmo, li-
mone, ginger), anche i gusti più ricercati del 
bere italiano (Ben Cola, chinotto, gassosa, 
cedrata, spuma e allegra rossa), disponibile 
in PET e in vetro. 

BIBITE SAN BENEDETTO ZERO (#21)

La linea di bibite San Benedetto Zero  
Zuccheri Aggiunti è dedicata a chi vuole 
prendersi cura della propria forma fisica 
senza rinunciare al piacere di una buona 
bibita gassata. Il “look” è glamour ed ele-
gante, frutto di ispirazione dal mondo della 
moda, dei profumi e del design, adatto ad 
un target giovane e sempre in movimento. 
Questa linea è disponibile in una grande 
varietà di gusti, tra cui allegra con succo di 
agrumi, limone, ginger, pompelmo, gasso-
sa, chinotto, gli originalissimi pesca e frutti 
rossi, e l’ultima novità ginger biondo dalle 
note speziate e agrumate. Disponibili in bot-
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tiglie in PET in diversi formati per il canale 
moderno e in lattina per il canale Ho.Re.Ca. 

BIBITE PASSIONE ITALIANA SAN  
BENEDETTO (#22)

San Benedetto riscopre i valori più veri del-
la tradizione con Passione Italiana, la linea 
di bibite gassate a base frutta 100% italia-
na. Una succulenta proposta nei gusti cle-
mentina e limone con succo di prima spre-
mitura a cui si aggiungono il gusto chinotto, 
sapientemente preparato con infuso di 
questo frutto, e gassosa, solare e grintosa. 

APERITIVI SAN BENEDETTO (#23)

La linea di aperitivi analcolici San Benedet-
to è disponibile in 4 gusti, i classici: ginger, 
inconfondibile, leggero e dal gusto agru-
mato, bitter bianco, trasparente e frizzante 
con un leggero retrogusto amaro e bitter 
rosso dal colore rosso e dal gusto frizzante. 
E il nuovo ginger biondo, delicato e passio-
nale che ricorda il profumo di mandarino e 
frutto della passione. 
La linea è caratterizzata dal pratico con-
fezionamento in cluster da 6 bottigliette 
“nude look” dalla shape sinuosa e con la 
preziosa incisione della rondine. 
Allineandosi al trend della mixology casa-
linga, San Benedetto presenta un nuovo 
modo di servire i suoi Aperitivi: abbiamo 
realizzato cocktails facili da mixare, con 
abbinamenti eleganti e a volte stravaganti, 

per un aperitivo in allegria!
Per animare e valorizzare il potenziale della 
gamma i suggerimenti e le ricette San Be-
nedetto sono veicolati tramite una serie di 
attività multicanale, sui social network, ca-
nali digital e sul nostro sito web.

SAN BENEDETTO ENERGY DRINK 
(#24)

San Benedetto espande la sua offerta con 
i nuovi Energy Drink. San Benedetto Fruit & 
Power è la nuova bevanda energy alla frut-
ta non gassata, in Acqua Minerale Naturale 
e zero zuccheri aggiunti. A base di succo 
di frutta, caffeina e taurina, per un break 
energizzante in ogni momento della giorna-
ta. San Benedetto Super Boost è il nuovo 
energy drink a base di taurina, caffeina e 
vitamine B, adatto per ricaricarsi durante il 
lavoro, lo studio o un’intensa attività di ga-
ming nel formato lattina sleek e in PET. 

SAN BENEDETTO SUCCOSO (#25)

San Benedetto Succoso offre un’ampia 
gamma di bevande a base di succo di frut-
ta, in pura acqua minerale, ideale per par-
tire con slancio a colazione oppure per un 
naturale e gustoso break in ogni momento 
della giornata. La linea classica nel formato 
famiglia è disponibile nei quattro gusti ACE, 
arancia e arancia rossa, ananas fusion e 
frutti rossi; La linea San Benedetto Suc-
coso è presente anche nella versione Zero 

zuccheri aggiunti, dove il carattere innovati-
vo di San Benedetto ha fatto sì che il brand 
fosse il primo ad intercettare il segmento 
Zero nella categoria altre bevande alla frut-
ta. Succoso Zero è studiato per i consuma-
tori sempre attenti alle proposte salutari e 
propone due diversi formati in PET, in tante 
varianti di gusto per soddisfare le esigenze 
di tutta la famiglia: frutti rossi, arancia caro-
ta e limone, arancia e arancia rossa, frutta 
mix, macedonia, mango mela, mela fragola 
e limone.

SCHWEPPES (#26)

Acqua Minerale San Benedetto produce 
e distribuisce in Italia – su autorizzazio-
ne di Schweppes Int. Limited – lo storico 
marchio internazionale, leader incontrasta-
to nel mercato delle acque toniche. Oltre 
all’Inconfondibile tonica e alla variante to-
nica pink, l’offerta Schweppes si contrad-
distingue per essere particolarmente varie-
gata sia in termini di formati che di gusti: 
dalle bibite gassate ai gusti limone, aran-
cia, agrumi, pompelmo in rosa, cedrata e 
lime&mint fino alle Specialità, pensate per 
la mixability, come soda, ginger ale e ginger 
beer, ancora più piccante. Inoltre, Schwep-
pes strizza l’occhio anche ai consumi sugar 
free con la linea Schweppes Zero nei tre 
gusti tonica, limone e agrumi nelle bottiglie 
in PET. Una linea che unisce la rinomata 
qualità Schweppes all’attenzione per i seg-

menti emergenti. Schweppes conferma la 
propria leadership nelle toniche proponen-
do la linea Schweppes Selection.
La gamma di Toniche che nasce per po-
ter soddisfare le esigenze dei bartender e 
cocktail drinkers più esigenti, grazie alle 
sue caratteristiche distintive tra cui: la stra-
ordinaria gasatura, che lascia il cocktail 
perfetto ed equilibrato con una bolla per-
sistente fino all’ultimo sorso, lo zucchero 
perfettamente dosato per esaltare al me-
glio le particolarità dello spirit selezionato e 
le sue sfumature, gli aromi naturali che con-
feriscono un tocco unico ed intenso dato 
da selezionati ingredienti.
Il tutto racchiuso in un design esclusivo: la 
bottiglia “Heritage” in vetro, inventata da  
J. Schweppe, dalla raffinata shape ovale 
che permette di mantenere la gasatura in-
tatta e duratura. 

www.schweppes.eu

ENERGADE (#27)

#26
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Il reintegratore dissetante ideale prima, 
dopo e durante qualsiasi tipo di sport o 
attività fisica o nel tempo libero. Marchio 
di riferimento nel settore degli sport drink, 
Energade è disponibile nei 3 gusti classi-
ci limone, arancia e arancia rossa - in una 
molteplicità di formati adatti a diversi mo-
menti di consumo – e nella versione Zero, 
zero zuccheri aggiunti, con il gusto rinfre-
scante di sempre, ma senza zuccheri ag-
giunti, disponibile nei gusti limone e aran-
cia nel pratico formato in PET.
www.energade.eu
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MAMME E PAPÀ TRANQUILLI, BIMBI FELICI
Prendersi cura dei consumatori sin da piccoli con San Benedetto Baby.

SAN BENEDETTO BABY 
SI ANIMA CON 
I MINIONS
Le pratiche bottigliette San Benedetto 
Baby diventano una collection dinamica e 
divertente grazie alle immagini degli impre-
vedibili Minions, la franchise di animazione 
più vista di tutti i tempi. Una linea imper-
dibile per riscoprire insieme ai più piccoli i 
valori dell’amicizia e della diversità. 

San Benedetto da sempre dedica una grande at-

tenzione alla famiglia. Per questo ha creato delle 

referenze in grado di unire i desideri dei bambini 

alle esigenze dei loro genitori, negli ingredienti e 

nei formati. “San Benedetto Baby” comprende 

tre linee di prodotto accomunate da un formato 

ideale per i bambini; senza coloranti e glutine, 

imbottigliate in ambiente protetto, un autentico 

valore aggiunto che significa protezione totale. 

Fanno parte della linea: Baby Bottle, il pratico 

formato di acqua minerale con tutta la purezza 

di Antica Fonte della Salute - l’acqua millenaria 

con meno dello 0,0001% di Nitrati riconosciu-

ta dal Ministero della Salute per poter essere 

utilizzata per la preparazione degli alimenti dei 

lattanti -; Baby Thè Deteinato, fresco e leggero 

alla pesca o al limone, un gusto speciale in una 

grande acqua oligominerale ma senza teina. 

Completa la gamma Baby Camomilla, nei gusti 

fragola e mandarancio, la bevanda a base di ca-

momilla golosa e dissetante. Il packaging della 

linea è stato studiato per trasmettere a genitori 

e bambini sicurezza, serenità e praticità. Con 

le bottigliette squeezable e il tappo Pull&Push 

i più piccoli possono idratarsi in ogni momento 

della giornata divertendosi. Questa è l’essenza 

della linea Baby: prodotti buoni, sicuri e prêt-

à-porter.
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     MARKETING E
COMUNICAZIONE
          i pilastri 
                San Benedetto

Il racconto delle strategie che hanno reso 
la Total Beverage Company protagonista in 
comunicazione.

INTERVISTA A VINCENZO 
TUNDO

DIRETTORE COMMERCIALE E 
MARKETING ITALIA 

LA COMUNICAZIONE
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Marketing e comunicazione sono alcuni dei pilastri su cui si basa l’attività di  
San Benedetto, che si conferma ancora una volta protagonista della comunicazio-
ne italiana con quattro importanti campagne multimediali dedicate ai brand San 
Benedetto, San Benedetto Ecogreen, Acqua di Nepi con tre testimonial d’eccezione 

e Guizza per la prima volta in tv. A raccontarci la strategia di comunicazione e commerciale 
della Total Beverage Company è Vincenzo Tundo – Direttore Commerciale e Marketing Italia 
che ci illustra quali sono le chiavi fondamentali per essere un’azienda di successo nel beverage 
analcolico. 

Partiamo dalle strategie…

Il nostro obiettivo è quello di continuare 
a crescere e confermare la leadership di 
mercato del gruppo San Benedetto con 
una strategia basata sul principio fonda-
mentale di creare valore e ciò è possibile 
puntando su di un’offerta di prodotti ad alto 
valore aggiunto. Inoltre, continuando a va-
lorizzare la capacità innovativa della nostra 
azienda in grado di rispondere in modo 
propositivo a nuovi trend di un mercato in 
continua evoluzione e a valorizzare la lea-
dership in sostenibilità che ci ha portati per 

primi a farci portatori di una filosofia “CO2 
IMPATTO ZERO”.

Ci spiega meglio il concetto di valore 
per San Benedetto?

Innovazione, una gamma completa, care, 
consumer experience, territorialità e so-
stenibilità sono le aree che custodiscono il 
nostro concetto di valore.
Noi abbiamo una parola chiave che è al 
centro delle nostre attività ed è la parola 
cura, in inglese “care”, cura verso l’ambien-
te e verso i territori in cui operiamo, cura 
verso la salute dei consumatori pensando 
a prodotti senza coloranti, senza additivi e 
in grado di supportare il nostro organismo 
in specifiche funzioni.

Che cosa significa per un’azienda 
come San Benedetto, comunicare e 
quali sono le strategie per una comuni-
cazione efficace? 

Quando si parla di beverage analcolico 
bisogna tener in considerazione la perce-

zione che il consumatore ha del prodotto 
verso il quale si dimostra sempre più evolu-
to ed attento. La comunicazione e il marke-
ting sono parte integrante e fondamentale 
dell’attività della nostra azienda e del pro-
cesso che porta una bevanda o una botti-
glia d’acqua minerale ad essere venduta. 
Per presentare un prodotto è necessario 
farlo “parlare” e lo si deve fare nel modo 
più corretto e coerente, in base al pubblico 
a cui ci si rivolge.
Quest’anno abbiamo deciso di aumentare 
del 25% i nostri investimenti, conferman-
doci tra i big spender del settore, per sup-
portare tutti i brand del Gruppo con una 
presenza in tv di 32 settimane di messa in 
onda per circa 26 mila GRP’s totali ed una 
copertura del target del 97%. Anche il digi-
tal assume un ruolo sempre più importante 
con una presenza on line di 34 settimane 
e 41 milioni di impression acquistate, rad-
doppiando quanto fatto nel 2022.

Partiamo dal racconto delle nuove 
campagne e dal brand San Benedetto…  

Si tratta del secondo episodio della cam-
pagna “My Secret” di San Benedetto, con 
protagonista Elisabetta Canalis, icona di 
classe e naturale bellezza, che nei nuovi 
spot racconta il suo segreto di benessere. 
Insieme ad Elisabetta i prodotti più iconici 
e rappresentativi, come la purezza senza 
tempo dell’Acqua Minerale San Benedetto, 
il gusto unico ed equilibrato del Thè San 
Benedetto nella versione Classica e Zero 
Zuccheri, per proseguire poi con Succo-
so Zero, e la linea di Bibite San Benedetto 
Zero ed infine le acque funzionali Aqua-

vitamin e SKINCARE. Con la nuova cam-
pagna abbiamo dato supporto anche a  
Fruit&Power, l’innovativa bevanda capace 
di unire la bontà della frutta all’energia del-
la caffeina e della taurina. Oltre agli spot in 
onda su Rai, Mediaset e La7, la campagna 
vive anche in formati stampa e digital sul-
le più importanti riviste off line e on line e 
attraverso campagne digital cross canale.

La sostenibilità rappresenta uno degli 
asset fondamentali per San Benedetto, 
come avete scelto di comunicare il vo-
stro impegno sostenibile? 

Nel 2008, quando abbiamo iniziato a parla-
re di sostenibilità, lo scenario si presentava 
tutt’altro che semplice. Con il passare del 
tempo, tuttavia, il consumatore ha sempre 
più apprezzato l’attenzione all’ambiente e 
la ricerca di prodotti a basso impatto am-
bientale. Per trasferire al meglio la nostra 
filosofia green, anche quest’anno abbia-
mo al nostro fianco l’Ambassador Vittorio  
Brumotti insieme alla linea di Acqua Mine-
rale Naturale Ecogreen con il 100% delle 

emissioni di CO2 compensate per un mon-
do ad impatto zero. La campagna, dal 

claim “CO2 impatto zero”, sensibilizza il 
grande pubblico sull’impegno sostenibile 
di San Benedetto e sulla possibilità di non 
essere solo spettatore ma di recitare un 
ruolo da protagonista, per proteggere l’am-
biente e mantenere pura e incontaminata 
l’acqua anche per le generazioni future. A 
supporto di questo importante messaggio 
sono stati pianificati spot sulle principali 
emittenti nazionali Rai, Mediaset e La7 ai 
quali si affianca una pianificazione stampa 

e digital arricchita anche con un sostan-
zioso programma di product placement e 
telepromozioni all’interno dei programmi 
più amati delle reti Mediaset, come Pape-
rissima, in Rai, Reazione a Catena e SKY, 
Masterchef.

Grandi novità anche per Acqua di 
Nepi, ce le racconta?

Un vero love brand tra le effervescenti na-
turali che approda in comunicazione con 
una campagna tutta nuova dal titolo “Il 
Piacere che fa bene”. Abbiamo scelto un 
testimonial d’eccezione come Alessandro 
Borghese, precursore della cucina in tv, 
come interprete perfetto dei valori legati 
alla storia e alla qualità di Acqua di Nepi. 
Una campagna studiata per esaltare le 
peculiarità del prodotto attraverso i 3 nuo-
vi episodi on air sulle reti Rai e Mediaset 
con focus nelle regioni del centro Italia, 
seguita dall’attività social ed il product pla-
cement nei fortunati show tv “Alessandro  
Borghese Celebrity Chef” e “Alessandro 
Borghese Kitchen Sound”.

Il 2023 è anche l’anno dell’esordio as-

soluto in comunicazione per Guizza…

Abbiamo portato in tv per la prima volta 
Guizza il brand che garantisce la qualità e 
la sicurezza dei suoi prodotti unita ad un 
buon livello di convenienza senza rinuncia-
re all’essere moderno ed essenziale in co-
municazione per 27 settimane sulle reti Rai 
e Mediaset con l’obiettivo di rafforzarne la 
brand personality e aumentarne la memo-
rabilità.

Ci sono altre campagne in program-
ma e nuove azioni di comunicazione? 

Sicuramente non mancherà sostegno an-
che all’altra acqua effervescente naturale 
del Gruppo, Acqua Cutolo Rionero e alla 
linea Baby, protagonista sia in TV che con 
una forte pianificazione Digital, focalizzata 
sui target bambino e responsabile d’ac-
quisto. Con le nuove campagne di comu-
nicazione e i loro testimonial d’eccezione 
abbiamo voluto dare inizio ad una stagione 
di comunicazione che farà innamorare gli 
italiani e riconfermerà ancora una volta la 
nostra posizione di love brand sempre più 
diffuso e apprezzato tra le famiglie italia-

ne. Inoltre siamo presenti in 146 tra eventi e 
sponsorizzazioni che ci permettono di rag-
giungere oltre 150 milioni di contatti.

Non solo media tradizionali, come ap-
procciate i social media? 

Negli ultimi anni abbiamo indirizzato an-
che parte degli investimenti nei social me-
dia che costituiscono per San Benedetto 
un’importante opportunità nel rapporto 
quotidiano con il pubblico e sono finaliz-
zati a nutrire il dialogo e l’engagement con 
il consumatore. San Benedetto è presente 
con i suoi canali ufficiali su Facebook  In-
stagram, Youtube e LinkedIn. Un utilizzo 
consapevole e strategico di tali strumenti 
ha reso possibile il raggiungimento di ot-
timi risultati in termini di brand awareness, 
customer loyalty e traffico verso gli altri 
touchpoint digitali di proprietà dell’azien-
da. La vision futura è quella di continuare in 
questa direzione estendendo l’esperienza 
digital verso un approccio sempre più inte-
grato e multicanale (multi-brand sui social).

LA COMUNICAZIONE LA COMUNICAZIONE
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COMUNICARE
Un rapporto quotidiano con il pubblico 
per accrescere la notorietà e l’immagine 
di San Benedetto.

 L’arte di 

ELISABETTA CANALIS
MY SECRET (2023)
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Il 10 aprile, quando nacque la società Acqua Minerale San Benedetto, la primavera del 1956 era 
appena iniziata. È stato scelto un buon giorno per iniziare l’attività, alla luce dello sviluppo che 
avrebbero avuto i valori fondanti del marchio San Benedetto e i temi che nel corso degli anni sa-
rebbero diventati i pilastri dell’identità di marca e dell’immagine aziendale. 

Innanzitutto, il nome, legato al patrono di 
Scorzè che si festeggia proprio il giorno 
d’inizio primavera; poi l’icona della rondi-
ne, portatrice della bella stagione; infine, 
l’acqua, come simbolo della vita e della na-
tura. Tre elementi chiave che costituiscono 
l’essenza della comunicazione istituzionale 
di San Benedetto. Questo sistema di valo-
ri è ormai radicato nei consumatori, grazie 
alle campagne di comunicazione che l’a-
zienda ha saputo creare e promuovere. Gli 
oltre sessant’anni di San Benedetto sono 
stati dunque anche sessant’anni di comu-
nicazione: un viaggio entusiasmante che 
ha accompagnato la crescita dell’azienda, 
attribuendole sempre un’immagine auto-
revole e una personalità distintiva. In quel 
lontano 1956, il cammino del gruppo San 
Benedetto era ancora tutto da costruire. 
Però il primo passo era già stato fatto: era 
stato scelto il nome. Di santi, nel mondo 
delle acque minerali, ce ne sono molti ma 
il nome San Benedetto rendeva possibile 
legare il marchio dell’azienda ai concetti 
di primavera e di rinascita, stabilendo una 
sorta di paternità su valori molto importanti 
e vicini ai consumatori. La prima etichetta 
presenta una grafica molto pulita ed equili-
brata, con la scritta San Benedetto al cen-
tro, sormontata dalla dicitura “acqua mine-
rale”. Tre anni dopo compare una seconda 
etichetta che presenta due elementi grafici 
di estrema rilevanza comunicativa: la fonte 
e lo stabilimento. Lo zampillo d’acqua sarà 
poi sviluppato sul piano grafico e diventerà 
il segno permanente dei prodotti San Be-
nedetto. Nel 1969, anche il simbolo San 
Benedetto viene ridisegnato. La fonte d’ac-
qua perde i suoi tratti figurativi e diventa un 
puro segno grafico. Il simbolo ha una forza 
visiva tale da diventare subito protagonista 

delle etichette e poi anche di alcune cam-
pagne pubblicitarie come quella del 1970 
con Sylva Koscina come testimonial. Negli 
anni Novanta inizia a volare la rondine sulla 
comunicazione San Benedetto. Si conclu-

de un percorso che ha portato alla piena 
definizione dell’immagine del gruppo, alla 
sua identità di marca e alla sua personalità 
nel cuore e nella mente dei consumatori. 
Il nome, la fonte, la rondine e l’annuncio 
della primavera. Sullo sfondo il territorio, 
la natura e i valori della trasparenza, del-
la purezza, dell’integrità. Il simbolo della 
rondine apparirà per la prima volta nelle 
etichette nel 1992 per poi, accanto al mar-
chio, essere sempre utilizzato come segno 
distintivo delle comunicazioni. La rondine 
e il concetto di primavera diventano mol-
to popolari con San Benedetto e nel corso 
degli anni Novanta definiscono l’architet-

tura di tutta la comunicazione di marca. 
Adesso gli elementi ci sono tutti e devono 
essere trasferiti al pubblico con la massi-
ma efficacia. La televisione, alla fine del 
Novecento, è il mezzo di comunicazione 
di massa per eccellenza. Tra le trasmissio-
ni più seguite c’è il Festival di Sanremo, e 
San Benedetto decide di legarsi alla mani-
festazione nel 1993 partecipando con una 
sponsorizzazione affidata a Pippo Baudo. 
Il binomio Sanremo – San Benedetto sarà 
ripetuto nel 2008. Ci sono stati però anche 
altri programmi televisivi che hanno dato 
grandissima popolarità al marchio San Be-
nedetto. Ad esempio, il Meteo, per molte 
stagioni San Benedetto è stata la voce del-
le previsioni del tempo, oppure “Chi vuol 
essere milionario”, il fortunato quiz televisi-
vo in cui le telepromozioni San Benedetto 
venivano presentate da Gerry Scotti. Alle 
promozioni televisive si sono successiva-
mente unite anche le sponsorizzazioni cul-
turali. Dal 1998 al 2000, il gruppo San Be-
nedetto ha finanziato il recupero di nove tra 
le più belle fontane di Roma. La rondine di 
San Benedetto era arrivata a Roma e aveva 
riportato l’acqua nelle sue grandi fontane. 
Un’immagine molto forte ed evocativa, che 
in certa misura anticipava la campagna 
del 2012, quando la rondine di San Bene-
detto sarebbe volata sui cieli del mondo 
portando la medaglietta di Kofi Annan del 
progetto “Time for Climate Justice”, con la 
sollecitazione dell’ex segretario delle Na-
zioni Unite e premio Nobel per la pace, a 
dare vita a un grande movimento popolare 
mondiale per promuovere una nuova cul-
tura dell’ambiente e dello sviluppo soste-
nibile. Dal 2016 al 2020 testimonial di San 
Benedetto diventa Cindy Crawford. Il volto 
dell’iconica Top Model americana, diretta 

Acqua Minerale San Benedetto da anni è 
Partner Ufficiale di MasterChef Italia, il ta-
lent culinario più famoso al mondo. L’uni-
cità dell’acqua oligominerale, pura, equili-
brata e 100% italiana ha accompagnato gli 
aspiranti MasterChef, giudicati da Bruno 
Barbieri, Antonino Cannavacciuolo e Gior-

gio Locatelli, con San Benedetto Prestige 
Rose Edition, la linea in vetro esclusiva 
e raffinata diventata il fiore all’occhiello 
dell’alta cucina. Una partnership che con-
ferma ancora una volta la centralità del 
segmento dell’alta ristorazione all’interno 
dell’offerta San Benedetto.

PROTAGONISTA 
A MASTERCHEF ITALIA

NELLA PAGINA PRECEDENTE:

 LA CAMPAGNA DELL’ARANCIATA SAN BENEDETTO 
CON SYLVA KOSCINA (1970);

IN ALTO:

 CINDY CRAWFORD PER SAN BENEDETTO (2016-2020); 
LO SPOT SCHWEPPES (2021)

LA PARTNERSHIP

magistralmente dal regista Gabriele Mucci-
no, permette a San Benedetto di aumentare 
la memorabilità ed il coinvolgimento emo-
tivo dei consumatori, trasmettendo loro un 
mix di valori che esprimono il legame affet-
tivo con il brand e rafforzano il messaggio 
di purezza, storia e tradizione italiana; valori 
fondamentali che l’azienda ha saputo inter-
pretare negli anni diventandone simbolo ed 
espressione.
Infine, dal 2021 protagonisti della comuni-
cazione dell’azienda sono Elisabetta Canalis 
per il brand San Benedetto con la campa-
gna “My Secret” e Vittorio Brumotti, per la 
linea San Benedetto Ecogreen. Elisabetta 
Canalis, icona di classe e naturale bellezza, 
racconta il suo segreto di benessere attra-
verso i prodotti più iconici e rappresentativi 
dell’Azienda come la purezza senza tempo 
dell’Acqua Minerale San Benedetto, il gusto 
unico ed equilibrato del Thè San Benedet-
to nella versione Classica e Zero Zuccheri, 

per proseguire poi con Succoso Zero, Bi-
bite San Benedetto Zero ed infine le acque 
funzionali Aquavitamin e SKINCARE. Con la 
nuova campagna viene dato supporto anche 
a Fruit&Power, l’innovativa bevanda capace 
di unire la bontà della frutta all’energia del-
la caffeina e della taurina. Altro testimonial 
d’eccezione Vittorio Brumotti, protagonista 

della campagna “CO2 impatto zero” con l’o-
biettivo di sensibilizzare il grande pubblico 
sull’impegno sostenibile di San Benedetto e 
sulla possibilità di non essere solo spettato-
re ma di recitare un ruolo da protagonista, 
per proteggere l’ambiente e mantenere pura 
e incontaminata l’acqua anche per le gene-
razioni future. Ed infine lo chef e conduttore 
Alessandro Borghese per il brand Acqua di 
Nepi. Precursore della cucina in tv, l’istrio-
nico chef è l’interprete perfetto dei valori 
legati alla storia e alla qualità di un’acqua, 
che si dimostra un vero love brand tra le ef-
fervescenti naturali, le cui peculiarità sono 

raccontate nei tre episodi della campagna. 

Grande novità anche per Guizza che con la 
nuova campagna di comunicazione appro-
da per la prima volta in comunicazione rac-
contando al pubblico le peculiarità di un’ac-
qua sicura e di qualità ad un buon livello di 
convenienza che non rinuncia ad essere 
moderna ed essenziale. 

San Benedetto con la sua comunicazione 
propone nuovi modi di bere, insiti non solo 
nei prodotti ma anche nel pensiero azien-
dale, attraverso consistenti investimenti e 
una pianificazione articolata che consenta 
l’utilizzo contemporaneo di differenti media: 
dalle sponsorizzazioni all’adv classico con 
campagne televisive, stampa e telepromo-
zioni; web e social network, fino al product 
placement e ai progetti di brand entertain-
ment.
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LA COMUNICAZIONELA COMUNICAZIONE

La strategia 
digitale

San Benedetto negli anni si è 
affermata sul web con una pre-
senza digitale sempre più forte 
ed integrata con la strategia 
di comunicazione offline. Tra i 

principali obiettivi della strategia digitale di 
San Benedetto c’è il consolidamento del-
la brand awareness, il rafforzamento del-
la corporate reputation e il miglioramento 
della brand loyalty nel rapporto quotidiano 
con il consumatore. Al centro della strate-
gia digitale di San Benedetto ci sono i siti 
web corporate e di prodotto; gli owned me-
dia attraverso i quali l’azienda racconta in 
modo chiaro i suoi valori, le novità di pro-
dotto e non ultimo informa il consumatore 
su tutte le attività del Gruppo.

WWW.SANBENEDETTO.IT 
È il sito istituzionale di San Benedetto fi-
nalizzato a comunicare i valori e il posizio-
namento dell’azienda a tutti i target. Il sito 
ospita la sezione dedicata alla Corporate 
Social Responsibility, un’area molto impor-
tante per l’azienda all’interno della quale 
viene esplicitato il suo posizionamento am-
bientale e sociale. Da diversi anni è parte 
integrante del sito istituzionale anche il ma-
gazine Che Bella Scoperta, un hub di con-
tenuti editoriali finalizzati allo storytelling di 
prodotto. Dal sito istituzionale è possibile 
accedere anche ai siti dedicati alla ristora-
zione e ai prodotti.

WWW.SANBENEDETTOFOODEXCELLENCE.COM 

San Benedetto per la ristorazione. Il sito 
si presenta in una veste grafica raffinata, 
con immagini premiumness e aspirazionali, 

in grado di condurre l’utente alla scoperta 
dei valori di eleganza, purezza e bellezza. 
Il cuore del progetto è il web magazine, un 
hub di contenuti che attraverso le tre rubri-
che Sapori, Borghi e Itinerari ripercorre i 
valori di San Benedetto.

WWW.AQUAVITAMIN.IT 
È il portale dedicato alla linea di bevande 
con vitamine di San Benedetto. Nelle varie 
sezioni del sito, oltre a tutte le informazioni 
sulle caratteristiche del prodotto, è pos-
sibile leggere anche i consigli della nutri-
zionista sull’importanza dell’assunzione di 
vitamine nella vita quotidiana.

WWW.THESANBENEDETTO.IT 

È il sito dedicato interamente all’offerta 
San Benedetto per il thè. Un vero e proprio 
mondo virtuale, semplice e dettagliato, che 
permette a tutti i consumatori di intrapren-
dere un viaggio emozionale alla scoperta 
dei valori espressi dal brand e dalla gamma 
di thè pronti più completa del mercato.

WWW.SCHWEPPES.IT

Il sito dello storico marchio internazionale, 
ricco d’informazioni e aneddoti sulla regi-
na delle bollicine e la sua intera gamma di 
prodotti.

WWW.ENERGADE.EU 
Il sito dedicato al marchio di riferimento nel 
settore degli sport drink.

Le attività SEO intraprese dall’azienda nel 
corso degli ultimi anni hanno reso più forte 
la presenza e il posizionamento di San Be-
nedetto nei motori di ricerca, in particolare 
su Google, aumentando sensibilmente la 
corporate e brand reputation.

I social media costituiscono per San Be-
nedetto un’importante opportunità nel 
rapporto quotidiano con il pubblico e sono 
finalizzati a nutrire il dialogo e l’engage-
ment con il consumatore. Oltre alle pagine 
Facebook San Benedetto e Schweppes, 
il Gruppo è presente ufficialmente anche 
nei canali Instagram, Youtube e LinkedIn. 
Un utilizzo consa-
pevole e strategico 
di tali strumenti ha 
reso possibile il rag-
giungimento di otti-
mi risultati in termini 
di brand awareness, 
customer loyalty e 
traffico verso gli altri touchpoint digitali di 
proprietà dell’azienda. Nel 2021 l’azienda 
ha vinto i LinkedIn Talent Awards nella ca-
tegoria LinkedIn Rising Stars, per essersi 
contraddistinta nell’uso delle soluzioni Ta-
lent di LinkedIn. La vision futura è quella di 
continuare in questa direzione estenden-
do l’esperienza digital verso un approccio 
sempre più integrato e multicanale (mul-
ti-brand sui social).

Seo e web
reputation

I social media

Siti web, SEO, Digital ADV e poten-
ziamento della strategia San Bene-
detto sui social network per un con-
tatto a 360° con i consumatori.
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LO SPORT

SAN BENEDETTO: SPORT & FUN
Lo sport ed il benessere delle persone sono due pilastri importanti in cui l’azienda investe da 
oltre 60 anni.

Con l’alta qualità dei prodotti, studiati per 
chi ama vivere in movimento e chi ha cura 
del proprio benessere, San Benedetto si 
interfaccia quotidianamente con diverse 
realtà sportive locali e nazionali dando ori-
gine ad importanti e durature collaborazio-
ni con l’obiettivo di diffondere e sostenere 
la cultura di uno stile di vita sano e attivo.
Fin dalla sua fondazione, l’azienda è sta-
ta vicina al ciclismo sponsorizzando con 
i propri colori il Club Ciclistico Fonte San 
Benedetto Scorzè, collaborazione tuttora 
attiva, arrivando oggi ad essere fornitore 
ufficiale della Bardiani Pro Team, e delle ci-
clistiche Prosecco Cycling, Ride The Dre-
amland e GranFondo Pinarello.  Negli anni 
’80 si è interessata anche al basket, legan-
do il proprio marchio alle squadre di Gori-
zia e Torino, per diventare in questo ultimo 
decennio sponsor di team in serie A1 come 
Umana Reyer Venezia, Olimpia Basket Mi-
lano, Virtus Bologna e Universo Treviso 
Basket. Ma il capitolo forse più importante 
San Benedetto l’ha scritto con il tennis e 
gli Internazionali d’Italia a Roma nel 1992. 
Negli anni successivi, sono seguiti anche il 
torneo Atp di Montecarlo e i circuiti di Cop-
pa Davis e Federation Cup con le squadre 
italiane presenti. Con l’inizio del nuovo 
millennio, l’azienda ha rivolto sempre più 
interesse al mondo del running, uno degli 

sport che ha avuto il più alto tasso di cre-
scita negli ultimi anni e che meglio esprime 
uno stile di vita sano e positivo, arrivando 
a sponsorizzare le più importanti maratone 
in Italia come Roma, Firenze, Venezia, Mi-
lano, Verona, Treviso e Primiero; ma anche 
mezze maratone come Pisa, Palmanova, 
Treviso e la maratonina locale di Scorzè, 
la Corsa dei Santi a Roma, la montana La-
varedo Ultra Trail, la Pink Run di Padova 
e le gare di triathlon Ironman Italy. Infine, 
nel 2023 ha collaborato nell’organizzazione 
della prima Longevity Run di Treviso.
San Benedetto è stata official supplier 
della Federazione Italiana Rugby dal 2013 
al 2016 e tuttora è partner tecnico e uffi-
ciale della Benetton Rugby, del Mogliano 
Rugby e del Petrarca Rugby. Nel mondo 
della pallavolo, l’azienda fornisce i propri 
prodotti alle squadre della Kioene Pallavo-
lo Padova, mentre nel calcio sponsorizza 
la società Venezia FC ed è partner di altre 
numerose squadre dilettantistiche, pun-
tando sulla valorizzazione di team giovanili 
locali. L’azienda è stata anche fornitore uf-
ficiale degli Open d’Italia di Golf dal 2018 al 
2022 e da qualche anno si impegna nella 
manifestazione Padel e Salute con La Sa-
pienza Università di Roma. Il forte legame 
di San Benedetto con lo sport viene espli-
citato anche attraverso prodotti pensati 

per gli sportivi e per chi conduce uno stile 
di vita attivo come San Benedetto Libera, 
Aquavitamin e San Benedetto Ecogreen 
la linea di acqua minerale amica dell’am-
biente.
San Benedetto vuole quindi proporsi come 
modello di sostenibilità sia ambientale sia 
sociale, avendo intrapreso da tempo que-
sto percorso con costanza e dedizione ver-
so la natura e verso i propri consumatori, 
entrambi posti sempre al primo posto della 
propria mission e vision aziendale. 
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MANAGEMENT

Enrico Zoppas
PRESIDENTE ED AMMINISTRATORE 
DELEGATO
Al timone dell’azienda dal 1971. La sua 
Presidenza si contraddistingue per l’effi-
cace azione imprenditoriale e per la pas-
sione dimostrata nel proiettare Acqua Mi-
nerale San Benedetto S.p.A. ad occupare 
posizioni di leadership; a diventare la vera 
“Total Beverage Company Italiana” nel 
comparto delle bevande analcoliche e a 
porre le condizioni per un rapido sviluppo 
internazionale. Non è solo un forte spirito 
intuitivo ed imprenditoriale a contraddistin-
guere Enrico Zoppas. Da sempre orienta-
to all’innovazione come criterio-guida per 
una piena soddisfazione del consumatore, 
la sua azienda diventa un modello organiz-
zativo basato sul concetto di piena consa-
pevolezza: nella produzione, nel rispetto 
dell’ambiente, delle risorse, del profitto 
che genera benessere diffuso per la col-
lettività ed il territorio. Sotto la sua Presi-
denza, infatti, vengono introdotti: il PET in 
Italia, la Tecnologia dell’Asettico, il Codice 
Etico, sistemi di gestione della Sicurezza, 
della Qualità e Salute delle Persone e, nel  

2009, primo ed unico esempio in Italia, la 
sottoscrizione dell’Accordo Volontario con 
il Ministero dell’Ambiente per il calcolo del 
Carbon Foot-Print e la definizione di un 
programma di lavoro teso alla riduzione e 
successiva neutralizzazione delle emissio-
ni di CO2. Per il lavoro e l’impegno profusi 
a favore del progresso economico, Enrico 
Zoppas è insignito dell’onorificenza di Ca-
valiere della Repubblica nel 1982, di Com-
mendatore nel 1987, e di Grande Ufficiale 
nel 1995. Dal 1990 è Console Onorario del-
la Repubblica di Ungheria a Venezia e, nel 
1997, il Presidente della Repubblica unghe-
rese gli assegna l’Ordine al Merito con Cro-
ce della Repubblica di Ungheria. Dal 2001 
è Console Generale Onorario di Ungheria. 
Padre di Alessia e Annachiara, Enrico Zop-
pas vive a Conegliano.

Frédéric Barut 
DIRETTORE GENERALE
Laureato in ingegneria a Parigi, consegue 
un master in Business Administration e 
inizia subito la sua carriera in una grande 
azienda come Production Manager, per 
passare poi a dirigere la Supply Chain del 
gruppo e successivamente le Operations. 
Nel 1998 approda al settore del beverage 
in Schweppes France in qualità di Diretto-
re Logistica, per occuparsi poi in Cadbury 
Schweppes European Beverages della ri-
progettazione della divisione. Viene poi 
nominato Direttore Generale in Schwep-
pes Belgium e dal 2004 ricoprirà lo stesso 
ruolo in L’Europeénne d’Embouteillage, la 
joint venture tra Schweppes e San Bene-
detto. Al momento della cessione della 
joint venture al gruppo Suntory, Barut entra 
nel Gruppo San Benedetto come General 
Manager della consociata spagnola a Re-
quena, dove resterà fino ad agosto 2015, 
quando viene chiamato a Scorzè in qualità 
di Direttore Generale. Frédéric Barut è nato 
a Saint-Mandé in Francia nel 1960.

ENRICO ZOPPAS FRÉDÉRIC BARUT
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